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Saapuvilla olleet jäsenet
Susanna Viitala, puheenjohtaja
Kimmo Niukkanen, 1. varapuheenjohtaja
Petteri Pohja, 2. varapuheenjohtaja
Terhi Heikkilä
Elina Holm
Mari Jolanki
Heikki Luiro
Henri Ramberg
Sara Seppänen
Laura Tarvainen
Ilkka-Petri Välitalo
Maria Selin, varajäsen, saapui 15:21, poistui 15:25

Muut saapuvilla olleet
Mikko Lindroos, kaupunginlakimies, sihteeri
Heikki Autto, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja, saapui 16:24
Mari Ikonen, kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Marja Jalonen, hallintosihteeri
Eemeli Kajula, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Heikki Kontiosalo, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, esittelijä, saapui 13:24, poistui 14:08
Johanna Tikkanen, tiedottaja
Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Poissa
Heini-Tuuli Onnela, viestintä- ja markkinointijohtaja

Allekirjoitukset

Susanna Viitala
Puheenjohtaja

Mikko Lindroos
Sihteeri
 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajärjestelmässä.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Henri Ramberg
 

 

Sara Seppänen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
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Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 
19.8.2025 alkaen.

hallintosihteeri Marja Jalonen
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§ 217
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi ja 
hyväksyy työjärjestyksen.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Työjärjestys hyväksyttiin esityslistan 
mukaiseksi.

Nimi Läsnä
kokoushuoneessa

Läsnä
etäyhteydellä

Poissa

Pj. Susanna Viitala X    
1. vpj Kimmo Niukkanen X    
2. vpj Petteri Pohja X    
Terhi Heikkilä X    
Elina Holm X    
Mari Jolanki X    
Heikki Luiro X    
Henri Ramberg X    
Sara Seppänen   X  
Laura Tarvainen X    
Ilkka-​Petri Välitalo X    
Eemeli Kajula X    
Heikki Autto     X
Heikki Kontiosalo X    
Mari Ikonen X    
Ulla-​Kirsikka Vainio X    
Mikko Lindroos X    
Heini-​Tuuli Onnela     X
Johanna Tikkanen X    
Marja Jalonen X    
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§ 218
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Henri Ramberg ja Sara Seppänen. 
Seuraavina vuorossa ovat Laura Tarvainen ja Ilkka-​Petri Välitalo.

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 18.8.2025. Tarkastettu pöytäkirja julkaistaan 
19.8.2025 nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon www.rovaniemi.fi/päätöksenteko.

Päätös
Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sara Seppänen ja Henri Ramberg.
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Kaupunginvaltuusto, § 24,31.03.2025
Kaupunginhallitus, § 219, 11.08.2025

§ 219
Valtuustoaloite Pride-​liputus

ROIDno-2025-1449

Kaupunginvaltuusto, 31.03.2025, § 24

Tuomas Koskiniemi jätti valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemellä on nyt muutaman vuoden ajan liputettu pride-​lipulla. Rovaniemi on 
sitoutunut kunnioittamaan tasa-​arvoa,​ estämään syrjintää ja toimimaan Suomen 
lakien mukaisesti. 

Pride on poliittisissa tapahtumissaan syrjinyt ihmisiä uskonnon ja poliittisen 
vakaumuksen perusteella. Vuonna 2025 se viimeksi päätti olla edes kutsumatta 
puolueita tai niiden jäseniä  vaalipaneeliin. Kun asiaa kysyin,​ vastaus perustui 
uskonnollisiin ja poliittisiin näkökohtiin. Tämän totesi myös moni pride-​aktiivi. 

Ehdotankin,​ että kaupunkimme ei enää liputa pride-​lipulla. Jotta vastaavaa ei enää 
tapahtuisi ehdotan,​ että Rovaniemen kaupunki liputtaa vain Suomen 
liputuskäytäntöjen mukaisesti ja poikkeuksista päättää kaupunginvaltuusto. 

Suomen lipun alle mahtuu kaikki,​ eivät vain jotkut."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 

Kaupunginhallitus, 11.08.2025, § 219

Valmistelija / lisätiedot:

Riitu Pirkkalainen, osallisuuden ja vaikuttamisen erityisasiantuntija, riitu.
pirkkalainen@rovaniemi.fi

Rovaniemen kaupunginvaltuutettu Tuomas Koskiniemi ehdottaa 
valtuustoaloitteessaan,​ että kaupunki ei enää liputa Pride-​lipulla. Valtuustoaloitteessa 
ehdotetaan,​ että kaupunki liputtaa vain Suomen liputuskäytäntöjen mukaisesti ja 
poikkeuksista päättää kaupunginvaltuusto.
 
Tasa-​arvon ja yhdenvertaisuuden edistäminen Rovaniemellä 
Kuten Koskiniemen valtuustoaloitteessa todetaan,​ on Rovaniemen kaupunki 
sitoutunut kunnioittamaan tasa-​arvoa,​ estämään syrjintää ja toimimaan Suomen 
lakien mukaisesti.
 
Rovaniemen kaupunkistrategian 2030 (KH 23.5.2022) ja kaupungin tasa-​arvo-​ ja 
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yhdenvertaisuussuunnitelman (KH 24.3.2025 § 84) mukaisesti kaupunki edistää tasa-​
arvoa ja oikeudenmukaisuutta kaikessa toiminnassaan. Lisäksi kaupunki edistää 
toimillaan hyvän elämän mahdollisuuksia ja arvostaa yhdenvertaisuutta. Strategiansa 
mukaisesti kaupunki on inhimillinen,​ ystävällinen,​ välittävä ja myötäelävä sekä toimii 
pitkäjänteisesti ja johdonmukaisesti.
 
Suomen liputuskäytännöt ja niiden soveltaminen Rovaniemellä
Suomen liputuskäytäntöihin kuuluu liputuksenvapaus. Sisäministeriön mukaan 
liputtaminen on hieno ja arvokas tapa näyttää iloaan ja korostaa syytä juhlaan. 
Liputtaminen on myös arvokas tapa osoittaa kunnioitusta.
 
Rovaniemen kaupungin kiinteistöissä liputetaan Suomen lipulla virallisina ja 
vakiintuneina liputuspäivinä. Kaupungintalolla liputetaan lisäksi sisäasiainministeriön 
suosittelemina liputuspäivinä sekä kansainvälisten vierailujen aikana Suomen lipulla ja 
vierailijoiden kotimaan lipulla. Kaupunki liputtaa myös romanien kansallispäivänä (KH 
2.12.2019). Saamelaisten kansallispäivänä kaupunki liputtaa kaupungintalolla Saamen 
lipulla.
 
Pride-​liputuksesta on päätetty Rovaniemellä kahteen otteeseen (KH 31.1.2022 sekä 
20.2.2023). Päätösten mukaisesti Rovaniemen kaupunki liputtaa sateenkaarilipulla 
kaupungintalolla valtakunnallisesti vakiintuneena Pride-​liputuspäivänä ja Arctic Pride -​
liputuspäivänä.
 
Sukupuoli-​ ja seksuaalivähemmistöjen syrjinnästä,​ sateenkaariliputuksesta ja 
sen merkityksestä
Kesäkuu on kansainvälinen Pride-​kuukausi ja kesä-​heinäkuun vaihteessa olevaa 
viikkoa on pidetty Pride-​viikkona. Pride-​liikkeen ja sateenkaariliputuksen taustalla on 
sateenkaari-​ihmisten ja -​yhteisöjen kokeman yhteiskunnallisen eriarvoisuuden ja 
syrjinnän purkaminen.
 
Sukupuoli-​ ja seksuaalivähemmistöihin kuuluvat kokevat syrjintää edelleen tänä 
päivänä. Joka kolmas seksuaali-​ ja sukupuolivähemmistöihin Suomessa kuuluva oli 
kokenut syrjintää eri elämänalueilla vuoden sisään,​ kuvataan oikeusministeriön 
raportissa Syrjintä Suomessa -​Policy Brief (2021). Raportin mukaan yhteisöön kuuluvat 
kohtaavat esimerkiksi fyysistä ja seksuaalista häirintää,​ vihapuhetta ja syrjintää 
koulutuksessa.
 
Kyseessä on rakenteellinen ja asenteellinen yhdenvertaisuuteen liittyvä kysymys. 
Yhdenvertaisuuslain (1325/2014) 5 §:n mukaan viranomaisella on velvollisuus edistää 
yhdenvertaisuutta. Sateenkaariliputus on näkyvä,​ symbolinen tapa osoittaa tukea 
sateenkaari-​ihmisille ja -​yhteisöille Rovaniemellä. Se edistää osaltaan 
yhdenvertaisuutta ja tekee sateenkaariyhteisöä Rovaniemellä näkyväksi ja 
tunnustetuksi.
 
Samalla sateenkaariliputuksen jatkaminen viestii kaupunkistrategian mukaisesti siitä,​ 
että kaupunki on sitoutunut edistämään tasa-​arvoa ja oikeudenmukaisuutta 
pitkäjänteisesti ja johdonmukaisesti.
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Vastaus aloitteeseen
Rovaniemen kaupunki jatkaa sateenkaarilipulla liputtamista kaupungintalolla 
valtakunnallisesti vakiintuneena Pride-​liputuspäivänä ja Arctic Pride -​liputuspäivänä 
kaupunginhallituksen 31.1.2022 ja 20.2.2023 päättämän menettelyn mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää antaa valtuustoaloitteeseen esittelytekstissä kuvatun 
vastauksen ja jatkaa Pride-​liputusta aiemmin päätetyn käytännön mukaisesti.

Äänestykset
JAA Esittelijän ehdotus
EI Seppäsen ehdotus

Jaa
Elina Holm
Henri Ramberg
Laura Tarvainen
Kimmo Niukkanen
Terhi Heikkilä
Mari Jolanki
Ilkka-Petri Välitalo
Petteri Pohja
Ei
Sara Seppänen
Heikki Luiro
Susanna Viitala

Päätös
Sara Seppänen esitti Heikki Luiron kannattamana,​ että Rovaniemen kaupunki liputtaa 
vain Suomen liputuskäytäntöjen mukaisesti ja poikkeuksista päättää 
kaupunginvaltuusto.

Koska oltiin tehty kaupunginjohtajan päätösehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys,​ 
jota ei voida hyväksyä yksimielisesti,​ puheenjohtaja totesi,​ että on suoritettava 
äänestys.

Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen,​ jonka mukaan asiassa 
suoritetaan äänestys,​ jossa ne,​ jotka ovat esittelijän pohjaesityksen kannalla vastaavat 
JAA,​ ja ne,​ jotka ovat Seppäsen esityksen kannalla vastaavat EI.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 8 JAA-​ääntä ja 3 EI-​ääntä,​ 0 poissa. 
Puheenjohtaja totesi,​ että kaupunginjohtajan esitys on tullut kaupunginhallituksen 
päätökseksi.

Tiedoksi
Aloitteen tekijä,​ kaupunginvaltuusto
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Kaupunginvaltuusto, § 93,11.11.2024
Kaupunginhallitus, § 220, 11.08.2025

§ 220
Valtuustoaloite: Tukea uuden asunnon saamiseksi uusille työntekijöille

ROIDno-2024-4280

Kaupunginvaltuusto, 11.11.2024, § 93

Maria-​Riitta Mällinen jätti valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemen vaikea asuntotilanne on yleisesti tunnistettu. Erityisen hankala tilanne 
on muualta muuttaville,​ koska valmiita verkostoja ei välttämättä ole. Myös asunnon 
etsintä on hankalampaa muualta muuttaville. 

Rovaniemen kaupungin kannalta on oleellista,​ että rekrytoinneissa parhaiksi valitut 
pystyvät ottamaan työn vastaan eikä muutto jää asunnosta kiinni. 

Jos kaupunki auttaisi ja koordinoisi muualta muuttavien uusien työntekijöidensä 
asunnon etsimistä,​ se olisi rekrytointivaltti.

Rekrytointivaltti on erityisen tärkeää aloilla,​ joilla vaikeaa saada työntekijöitä,​ 
esimerkiksi varhaiskasvatuksen opettajat.

Rovaniemen kaupunki ei maksaisi asuntoa vaan koordinoisi ja auttaisi  ensimmäisen 
asunnon löytämisessä. Ei tarvitsisi olla luksusasuntoja parhailla paikoilla vaan 
asuntoja työn ja elämän aloittamiseen Rovaniemellä. 

Tällaista esimerkkiä on yksityiseltä sektorilta,​ jossa uusille työntekijöille saatetaan jopa 
tarjota maksuton asunto. 

Me allekirjoittaneet esitämme,​ että Rovaniemen kaupunki selvittäisi mahdollisuutta 
koordinoida muualta muuttaville uusille työntekijöilleen ensiasuntoja Rovaniemeltä."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 11.08.2025, § 220

Valmistelija / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite: Tukea uuden asunnon saamiseksi uusille työntekijöille

Maria-​Riitta Mällinen on tehnyt seuraavan valtuustoaloitteen:
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Rovaniemen vaikea asuntotilanne on yleisesti tunnistettu. Erityisen hankala tilanne on 
muualta muuttaville,​ koska valmiita verkostoja ei välttämättä ole. Myös asunnon 
etsintä on hankalampaa muualta muuttaville. Rovaniemen kaupungin kannalta on 
oleellista,​ että rekrytoinneissa parhaiksi valitut pystyvät ottamaan työn vastaan eikä 
muutto jää asunnosta kiinni. Jos kaupunki auttaisi ja koordinoisi muualta muuttavien 
uusien työntekijöidensä asunnon etsimistä,​ se olisi rekrytointivaltti. Rekrytointivaltti 
on erityisen tärkeää aloilla,​ joilla vaikeaa saada työntekijöitä,​ esimerkiksi 
varhaiskasvatuksen opettajat.

Rovaniemen kaupunki ei maksaisi asuntoa vaan koordinoisi ja auttaisi  ensimmäisen 
asunnon löytämisessä. Ei tarvitsisi olla luksusasuntoja parhailla paikoilla vaan 
asuntoja työn ja elämän aloittamiseen Rovaniemellä. Tällaista esimerkkiä on 
yksityiseltä sektorilta,​ jossa uusille työntekijöille saatetaan jopa tarjota maksuton 
asunto.

Me allekirjoittaneet esitämme,​ että Rovaniemen kaupunki selvittäisi mahdollisuutta 
koordinoida muualta muuttaville uusille työntekijöilleen ensiasuntoja Rovaniemeltä.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Rovaniemen kaupungilla ei ole tällä hetkellä omistuksessaan tyhjillään olevia vuokra-​
asuntoja,​ joita voitaisiin käyttää uusien työntekijöiden asumiseen. Työntekijöiden 
auttaminen asunnon hankkimisessa edellyttäisi resurssien kohdentamista neuvonta-​ 
ja koordinointityöhön ja mahdollisesti tätä asiaa hoitavan ammattitaitoisen 
työntekijän rekrytoimista tai neuvontapalvelun hankkimisen ostopalveluna. 
Rekrytoijien näkökulmasta haasteena asiassa on kuitenkin enemmän sopivien 
asuntojen kuin tiedon puute. Henkilöstön saatavuus näyttäytyy tällä hetkellä hyvänä 
varhaiskasvatuspalveluita lukuun ottamatta eikä asunnon saamisen vaikeus ole 
noussut merkittävästi esille rekrytointien esteenä. Mikäli työntekijöiden asuntojen 
saamista halutaan tukea uusilla keinoilla,​ vaihtoehtona voisi olla esimerkiksi 
kaupungin uusille työntekijöille tarjoamat vuokravakuudet tai vuokra-​asuntojen 
hankkiminen työntekijöille vuokrattavaksi. Asuntoja voitaisiin hankkia esimerkiksi 5-​10 
kappaletta ja niiden vuokrauksen hoitaminen voitaisiin antaa ulkopuolisen 
vuokravälittäjän tehtäväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää antaa valtuustoaloitteeseen esittelytekstissä kuvatun 
vastauksen.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Valtuustoaloitteen tekijä,​ kaupunginvaltuusto
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Tekninen lautakunta, § 96,20.08.2019
Kaupunginhallitus, § 145,12.05.2025
Kaupunginhallitus, § 221, 11.08.2025

§ 221
Oikaisuvaatimus yhteistyösopimus kumppanuuskaavoituksesta ja alueen varaamisesta,​ 
Porokulma

ROIDno-2019-1052

Tekninen lautakunta, 20.08.2019, § 96

Valmistelijat / lisätiedot:

Liitteet
1 Voimassa oleva asemakaava ja alustava aluerajaus
2 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma, luonnos

Kaavoitus 13.8.2019/ kaavasuunnittelija NC:

Porokulmassa korttelissa 71 sijaitsevat kaupungin omistuksessa olevat tontit 4 ja 5,​ 
joissa vuokrasopimusten on määrä päättyä vuoden 2020 lopussa.Tontilla toimii kaksi 
erillistä pikaruokaravintolaa,​ McDonald’s ja Scanburger sekä taksiasema.  McDonald’
sin ravintolarakennus on valmistunut vuonna -​97 ja Scanburgerin rakennus vuonna 
-​68. Suunnittelualueen keskeinen sijainti,​ voimassa oleva yleiskaava huomioon ottaen,​ 
mahdollistaisi kaupunkistrategian mukaisen maankäytön tehostamisen. Maankäytön 
ja asumisen toteuttamisohjelman 2017–2021 mukaan alueelle tutkitaan asuin-​,​ 
majoitus-​,​ toimisto-​ tai liikerakennusten sijoittamista. 

Suunnittelualueen asemakaava on vahvistettu 29.6.1997. Alue on voimassa olevassa 
asemakaavassa autopaikkojen korttelialuetta (LPA-​3). Alueelle saadaan sijoittaa 
korttelialueiden autopaikkoja ja rakentaa liikerakennuksia erikseen osoitetuille 
rakennusaloille. Yleisiä pysäköintipaikkoja on
autopaikkamäärästä oltava vähintään puolet. Kaavaan on osoitettu molemmille 
liikerakennuksille rakennusalat. McDonald’s:n rakennusalan rakennusoikeus on 350 k-​
m² ja kerrosluku yksi (I). Scanburgerin rakennusalan rakennusoikeus on 250 k-​m² ja 
kerrosluku yksi (I). Kaavaan on merkitty johtorasite alueen läpi kulkeville johdoille.

Lisätietoja:

kaavoituspäällikkö Markku Pyhäjärvi
puh 016 322 8927
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi

kaupunginarkkitehti Sipi Hintsanen
p. 050 5626314
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi

kaavasuunnittelija Nicholas Coull
p. 040 7665679
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
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Ehdotus
Esittelijä: Martti Anttila,​ toimialajohtaja

Tekninen lautakunta päättää käynnistää asemakaavan ja tonttijaon muutoksen 
tutkimisen 1. kaupunginosan korttelin 71 tonteilla 4 ja 5,​ osoitteessa Poromiehentie 3. 
Asemakaavan muutoksessa tutkitaan alueen muuttamista asuin-​,​ majoitus-​,​ toimisto-​ 
tai liikerakennusten  alueeksi. Asemakaavan muutos kuulutetaan vireille sekä 
asetetaan valmisteluvaiheen kuulemista varten nähtäville.

Päätös
Tekninen lautakunta päätti yksimielisesti toimialajohtajan ehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 145

Valmistelijat / lisätiedot:

Pertti Onkalo, toimialajohtaja, pertti.onkalo@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Voimassa oleva asemakaava ja alustava aluerajaus
2 Sopimusluonnos yhteistyöstä ja alueen varaamista Porokulma RDS Partners Oy:lle
3 Porokulma yhteenveto 05052025

Kaupungin omistuksessa on liitekartan mukaiset korttelissa 71 olevat asemakaavan 
mukaiset tontit 4 ja 5 (Porokulma). Suunnittelualueen keskeinen sijainti,​ voimassa 
oleva yleiskaava huomioon ottaen,​ mahdollistaisi kaupunkistrategian mukaisen 
maankäytön tehostamisen. Alue on vapautunut pääosin käytöstä McDonald's:n 
siirtyessä Lampelan alueelle. Alueelta on purettu sillä sijannut liikerakennus.

Tekninen lautakunta on päättänyt käynnistää asemakaavan ja tonttijaon muutoksen 
alueella 20.8.2019. Asemakaavan muutoksessa tavoitteena on tutkia alueen 
asemakaavan mukaisen käyttötarkoituksen muuttamista asuin-​,​ majoitus-​,​ toimisto-​ 
tai liikerakennusten alueeksi.

Alueelle on laadittu osallistumis-​ ja arviointisuunnitelmaluonnos sekä tutkittu 
alustavasti eri kaavaratkaisuja.

Alueen kehittämisestä on käyty neuvottelumenettely kahden toimijan kesken alueen 
asemakaavan viemiseksi eteenpäin majoitustoiminnan kapasiteetin lisäämiseksi. 
Neuvottelujen tavoitteena on yhteistyön määrittäminen asemakaavamuutoksen 
luonnos-​ ja ehdotusvaiheen valmistelua varten sekä mahdollisen 
asemakaavamuutoksen mukaisen rakentamisen toteuttamisesta ja aikataulusta.

Esitykset alueen kehittämisestä on saatu RDS-​Partners Oy:tä sekä YIT Oy:ltä. Saatujen 
esitysten perusteella on molemmilta toimijoilta pyydetty lisätietoja tavoitteista ja 
toteuttamisesta. Liitteenä on yhteenveto toimijoiden esityksistä.

Arvioinnin perusteella esitetään,​ että RDS-​Partners Oy valitaan yhteistyökumppaniksi 
korttelin 71 tonttien 4 ja 5 kehittämiseksi. Perusteena on kaupungin tavoitteiden 
mukainen rakentaminen majoituskapasiteetin lisäämiseksi,​ hankkeen 
toteutuskelpoisuus sekä esitetty toteutusaikataulu. RDS Partners Oy:n tavoitteena on 
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toteuttaaa alueelle n. 11.000 kem2 suuruinen hotellikokonaisuus,​ joka sisältää 
liiketiloja mm. taksiautoilijoille. 

RDS -​Partners Oy:n kanssa laaditaan yhteistyösopimus asemakaavamuutoksen 
valmistelua varten sekä sovitaan alueen varaamisesta RDS -​Partners Oy:lle tai 
perustettavan yhtiön lukuun.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Määttä,​ henkilöstö-​ ja hallintojohtaja

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä oheisen luonnoksen yhteistyösopimuksesta ja 
alueen varaamisesta RDS-​Partners Oy:lle tai perustettavan yhtiön lukuun.

Äänestykset
JAA käsittelyä jatketaan
EI palautetaan valmisteluun

Jaa
Riku Tapio
Susanna Viitala
Maria-Riitta Mällinen
Tuomas Koskiniemi
Harri Rapo
Päivi Alanne-Kunnari
Ei
Mari Ikonen
Ella Keski-Panula
Timo Tolonen
Päivi Alaoja
Reijo Jylhä

Päätös
Kaupunginjohtaja Ulla-​Kirsikka Vainio poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (HallintoL 28.1 §,​ kohta 7).  Asian esittelijänä toimi 
kaupunginjohtajan sijainen henkilöstö-​ ja hallintojohtaja Antti Määttä. Eemeli Kajula 
poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(HallintoL 28.1 §,​ kohta 5).

Kaupunginhallitus kuuli asiassa Mikko Demanderia ja Sami Juutista,​ RDS Partners Oy,​ 
sekä toimialajohtaja Pertti Onkaloa. He osallistuivat kokoukseen kuulemisen ajan.

Päivi Alaoja esitti Mari Ikosen ja Timo Tolosen kannattamana,​ että kaupunginhallitus 
päättää,​ että asia palautetaan valmisteluun seuraavasti:

"Rovaniemi tarvitsee sekä hotellikapasiteettia että uusia asuntoja. Tätä on valmisteltu 
vain virkamiestyönä ilman poliittista hyväksyntää. Esitän,​ että asia palautetaan 
valmisteluun siten,​ että avoimen kilpailun kautta haetaan tontille parasta mahdollista 
toteutusta. Kilpailutuksessa varmistetaan toteutusesitysten esittäjien taloudelliset 
resurssit ja kyky toteuttaa hanke halutussa aikataulussa."

Kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 14.57 -​ 15.15. Tauon jälkeen puheenjohtaja piti 
nimenhuudon ja totesi,​ että kaikki ennen taukoa paikalla olleet olivat edelleen paikalla.
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Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen,​ jonka mukaan asiassa 
suoritetaan äänestys,​ jossa ne,​ jotka ovat asian käsittelyn jatkamisen kannalla 
vastaavat JAA,​ ja ne jotka ovat asian palauttamisen kannalla (Alaojan esitys) vastaavat 
EI.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 6 JAA -​ääntä ja  5 EI -​ääntä,​ 0 tyhjää. 
Puheenjohtaja totesi,​ että äänestyksen tuloksena asian käsittelyä jatketaan.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan sijaisen esityksen 
mukaisesti.

Esteellisyys
Eemeli Kajula,​ Ulla-​Kirsikka Vainio

Kaupunginhallitus, 11.08.2025, § 221

Valmistelija / lisätiedot:

Pertti Onkalo, toimialajohtaja, pertti.onkalo@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Oikaisuvaatimus Porokulma ei henkilötietoja

Oikaisuvaatimus

Juho-​Matti Pekkala on tehnyt oikaisuvaatimuksen 26.5.2025 Rovaniemen 
kaupunginhallituksen päätöksestä 12.5.2025 § 145. Oikaisuvaatimuksessa on vaadittu 
kaupunginhallitusta kumoamaan päätös 12.5.2025 § 145 koskien Porokulman alueen 
kumppanuuskaavoitusta ja palauttamaan asia uudelleen valmisteltavaksi 
kaupunginhallituksen kokouksessa tehdyn vastaesityksen mukaisesti.

Perusteluina on esitetty,​ että ko. päätös on kaupungin maapoliittisen ohjelman 
vastainen ja ettei menettely edistä maapoliittisen ohjelman tavoitteiden mukaista 
läpinäkyvyyttä,​ kaupungin maaomaisuuden tuottoa tai rakentamisen laatua.

Ratkaisu

Porokulman alueen kumppanuuskaavoitussopimuksessa on kyse 
suunnitteluvarauksen myöntämisestä kaupungin omistamalle maa-​alueelle. 
Maapoliittisen ohjelman kohdan 5.2.6 Suunnitteluvaraukset,​ mukaisesti 
kaupunginhallitus voi tapauskohtaisesti päättää erikseen suunnitteluvarauksista,​ 
joissa asemakaava tai asemakaavamuutos laaditaan yhteistyönä alueen rakentajan 
kanssa. Sopimuksessa sovitaan menettelystä alueen luovutuksesta ja toteuttamisesta 
asemakaavan tultua voimaan.

Maapolitiikan mukaisesti kaupunki luovuttaa omistamansa asemakaavan mukaiset 
tontit ja oikeusvaikutteisen yleiskaavan mukaiset rakennuspaikat rakennettaviksi 
pääosin avoimella ja julkisella hakumenettelyllä. Poikkeuksena on 
neuvottelumenettelyllä jaettavat liike-​ ja teollisuustontit,​ joissa elinkeinopoliittisilla 
perusteilla voidaan tontti luovuttaa ilman avointa hakumenettelyä.
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Erityistä arvoa omaavat tontit (mm. ranta-​alueet,​ ydinkeskusta ja sen lähialueet,​ muut 
poikkeuksellisen sijainnin omaavat kohteet) luovutetaan pääsääntöisesti julkisen 
hinta-​ tai laatukilpailun avulla.

Kohdan 5.2.4 Yritys-​ ja liiketontit mukaisesti kaupungin kannalta merkittävissä 
hankkeissa ja elinkeinopoliittisilla perusteilla voidaan tarvittaessa käyttää 
neuvottelumenettelyä tontin luovutuksessa.

Poronkulman alueen asemakaavamuutoksen tavoitteena on liikerakentaminen eikä 
alueen tontilla katsota olevan erityistä arvoa muuten kuin osana keskustan 
kaupunkikuvaa. Hanke on kaupungin kannalta kuitenkin merkittävä 
majoituskapasiteettia lisäävä hanke. Elinkeinopoliittisena perusteena on tarve lisätä 
rekisteröityä majoituskapasiteettia vastaamaan matkailun kasvua ja tarvittavaa 
majoituskapasiteettia.

Oikaisuvaatimua on perusteeton ja tulee hylätä. Neuvottelumenettely on kaupungin 
maapolitiikan mukainen menettely. Menettelyä ei ole linjauksista huolimatta käytetty 
2022 jälkeen vaan tonttien varaukset ja luovutukset on pääsääntöisesti luovutettu 
avoimella hakumenettelyllä. Lisäksi on käytetty sekä tarjouksiin perustuvaa 
hintakilpailuja että laatukriteereihin perustuvia hakumenettelyjä.

Neuvottelumenettelyllä pyritään edistämään elinkeinojen kannalta tärkeitä hankkeita 
avointa menettelyä nopeammalla prosessilla. Kaupunkistrategian mukaisesti 
menettelyllä on pyritty edistämään investointien onnistumista aktiivisella 
maankäytöllä tunnistaen sekä kaupungin että yritysten kaavoitustarpeet. 
Kumppanuuskaavoituksella pyritään varmistamaan laadukas rakentaminen ja 
kaupunkikuva sekä rakentamisen toteuminen sovitussa aikataulussa. Kaupungin 
maaomaisuuden tuottoon vaikuttaa merkittävimmin alueiden rakentuminen 
asemakaavan mukaisesti,​ ei niiden rakentamattomana pitäminen.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Määttä,​ henkilöstö-​ ja hallintojohtaja

Kaupunginhallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen edellä esitetyin perustein.

Päätös
Kaupunginjohtaja ja Eemeli Kajula poistuivat kokouksesta esteellisinä asian käsittelyn 
ja päätöksenteon ajaksi [hallintolain 28.1 §:n kohdat 5 (Kajula) ja 7 (kaupunginjohtaja)]. 
Kaupunginjohtajan sijaisena toimi henkilöstö-​ ja hallintojohtaja Antti Määttä.

Kaupunginhallitus kuuli asiassa teknisen toimialan toimialajohtajaa Pertti Onkaloa.

Kaupunginjohtajan sijainen teki asiassa muutetun päätösehdotuksen:

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä oikaisuvaatimuksen niiltä osin kuin siinä 
vaaditaan asian palauttamista uudelleen valmisteluun sillä perusteella,​ että kohteen 
luovuttamismenettelyä ja –ehtoja on tarkoituksenmukaista arvioida uudelleen. 
Jatkovalmistelu tulee toteuttaa viipymättä siten,​ että kohde kilpailutetaan julkisesti. 
Kilpailutuksen valmisteltavissa valintakriteereissä tulee huomioida muun muassa 
kohteen suunnittelun ja toteutuksen kaupunkikuvallinen korkeatasoisuus,​ 
mahdollisuudet rekisteröidyn majoituskapasiteetin lisäämiseen,​ tarjoajan 
sitoutuminen hankkeen nopeaan toteutusaikatauluun ja kaupungin saama 
taloudellinen kompensaatio.
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Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan sijaisen muutetun esityksen 
mukaisesti.

Esteellisyys
Eemeli Kajula,​ Ulla-​Kirsikka Vainio

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekijä,​ kaavoitus / Pyhäjärvi,​ Coull
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§ 222
Kaupungin edustajien valitseminen 13.11.2025 pidettäville Kuntapäiville

ROIDno-2025-2354

Valmistelija / lisätiedot:

Mikko Lindroos, kaupunginlakimies, mikko.lindroos@rovaniemi.fi
Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Kutsu Kuntapäiville Helsinkiin 13.11.2025
2 §6.2.Ohje_.Kuntapäivät2025.pdf

Kuntaliiton sääntöjen mukaan yhdistyksen varsinainen kokous,​ Kuntapäivät,​ pidetään 
joka neljäs vuosi kuntavaalien jälkeen elo-​marraskuussa. Yhdistyksen hallitus määrää 
kokouspaikan ja -​ajan. Suomen Kuntaliitto ry:n hallitus kutsuu Kuntapäivät koolle 
Helsinkiin 13.11.2025. Kokouspaikkana on Scandic Marina Congress Center,​ 
Katajanokanlaituri 7.

Kuntapäiväedustajien valinta,​ äänimäärät ja ilmoittautuminen Kunnanhallitukset tai -​
valtuustot jokaisesta kunnasta valitsevat 1–3 edustajaa Kuntapäiville kunnan 
asukasluvun mukaisessa suhteessa. Ohje ja aikataulu edustajien valintaan on 
lähetetty kuntiin ja julkaistu osoitteessa www.kuntaliitto.fi/kuntapaivat. Myös  
jäsenkuntien äänimäärät Kuntapäivillä määräytyvät asukasluvun mukaan.

Ilmoitus kunnan edustajista ja varaedustajista on tehtävä liiton osoittaman verkko-​
osoitteen kautta viimeistään 13.10.2025. Samalla on toimitettava kunnan päätös 
edustajien valinnasta ja äänimäärän jakautumisesta edustajien kesken. Päätös 
tarvitaan myös,​ vaikka edustaja olisi vain yksi. Toimitamme tarkemmat tiedot 
ilmoittautumista varten Kuntapäivien esityslistan julkaisemisen yhteydessä 
syyskuussa 2025. Tilaisuuteen ei ole osallistumismaksua. Kunnat vastaavat 
edustajiensa mahdollisista matka-​,​ majoitus-​ ja muista kuluista ja järjestelyistä.

Käsiteltävät asiat

Varsinaisten Kuntapäivien on 1. käsiteltävä hallituksen antama,​ valtuuskunnan 
hyväksymä kertomus edellisten varsinaisten Kuntapäivien jälkeen tapahtuneesta 
yhdistyksen toiminnasta;​ 2. päätettävä valtuuskunnan jäsenten palkkioista ja 
korvauksista;​ ja 3. valittava valtuuskunnan jäsenet ja kullekin henkilökohtainen 
varajäsen seuraaviin varsinaisiin Kuntapäiviin kestäväksi toimikaudeksi.

Kuntapäiväedustajien valinta

Jäsenkunnat (kunnanhallitus tai –valtuusto) saavat valita liiton sääntöjen perusteella 
edustajia Kuntapäiville kunnan asukasluvun mukaan. Kunnan asukasluvulla 
tarkoitetaan väestötietojärjestelmän kuntavaaleja edeltävän vuodenvaihteen 
asukaslukua. Kunnan edustajien määrä Kuntapäiville määräytyy seuraavasti:

Kunnan asukasluku alle 20 000 asukasta: 1 edustaja,​ 20 001 -​ 100 000 asukasta: 2 
edustajaa,​  yli 100 000 asukasta: 3 edustajaa.



 Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 12/2025 18 ( )59
Kaupunginhallitus 11.08.2025

 

Jäsenkunta voi valita varsinaisille edustajille tarpeellisen määrän varaedustajia. 
Varaedustaja osallistuu Kuntapäiville varsinaisen edustajan ollessa estyneenä.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Rovaniemen kaupunginhallitus valitsee Kuntapäiville kaksi (2) edustajaa ja kaksi 
varaedustajaa.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti,​ että Rovaniemen kaupunkia edustaa Kuntapäivillä Heikki 
Luiro ja Johanna Ojala-​Niemelä. Varaedustajina ovat sijaantulojärjestyksessä Petteri 
Pohja ja Henri Ramberg.

Tiedoksi
Ilmoitetaan Kuntaliittoon verkkolomakkeella viimeistään 31.10.2025.
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§ 223
Sisäisen tarkastuksen vuosiraportti 2024

ROIDno-2025-2994

Valmistelija / lisätiedot:

Maiju Pyörälä, kaupunkitarkastaja, maiju.pyorala@rovaniemi.fi

Hallintosäännön 90 §:n mukaisesti kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja yhteensovittamisesta siten,​ 
että kaupungin toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan. Sisäinen tarkastus 
on johdon tukitoiminto,​ joka hallintosäännön 93 §:n mukaisesti arvioi objektiivisesti ja 
riippumattomasti sisäisen valvonnan,​ riskienhallinnan ja konsernivalvonnan 
järjestämistä ja tuloksellisuutta,​ raportoi arvioinnin tuloksista sekä esittää toimenpide-​
ehdotuksia järjestelmän kehittämiseksi. Sisäinen tarkastus raportoi 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajalle. Sisäisen tarkastuksen toiminnon 
tarkoitus,​ tehtävät ja vastuut määritellään kaupunginhallituksen hyväksymässä 
sisäisen tarkastuksen toimintaohjeessa.

Sisäisen tarkastajan toimintaohjeen (KH 27.11.2017 § 565) mukaisesti sisäinen 
tarkastaja laatii vuosittain hallitukselle sisäisen tarkastuksen toiminnasta 
yhteenvetoraportin,​ jossa käy ilmi konsernin näkökulmasta merkittävimmät 
havainnot. Sisäinen tarkastaja laatii myös hallitusta ja kaupunginjohtajaa varten 
vuosittain arvion kaupungin sisäisen valvontajärjestelmän tilasta.  Vuosiraportti on 
laadittu sisäisen tarkastuksen ammattistandardien mukaisesti. Lisäksi 
kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 18.3.2024 § 60 Sisäisen tarkastuksen 
vuosiraportti 2023,​ että se merkitsee sisäisen tarkastuksen vuosiraportin tiedoksi ja 
edellyttää,​ että korjaaviin toimenpiteisiin ryhdytään esitettyjen suositusten mukaisesti 
ja että tehdyt toimenpiteet raportoidaan kaupunginhallitukselle. Raportilla on myös 
yhteenveto tehdyistä toimenpiteistä,​ joihin on ryhdytty sisäisen tarkastuksen vuoden 
2023 raportin suositusten pohjalta.

Vuosiraportti 2024 on tämän asian oheismateriaalina. Kun Kaupunginhallitus on 
käsitellyt vuosiraportin tulee vuosiraportti julkiseksi.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee sisäisen tarkastuksen vuosiraportin vuodelta 2024 
tiedoksi.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa kaupunkitarkastaja Maiju Pyörälää.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Kaupunkitarkastaja
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§ 224
Sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelma 2025

ROIDno-2025-2993

Valmistelija / lisätiedot:

Maiju Pyörälä, kaupunkitarkastaja, maiju.pyorala@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelma 2025
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24:n 1. mom. kohta 15

Hallintosäännön 90 §:n mukaisesti kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja yhteensovittamisesta siten,​ 
että kaupungin toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan ja hyväksyy sisäisen 
tarkastuksen suunnitelman. Sisäinen tarkastus on johdon tukitoiminto,​ joka 
hallintosäännön 93 §:n mukaisesti arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisäisen 
valvonnan,​ riskienhallinnan ja konsernivalvonnan järjestämistä ja tuloksellisuutta,​ 
raportoi arvioinnin tuloksista sekä esittää toimenpide-​ehdotuksia järjestelmän 
kehittämiseksi. Sisäinen tarkastus raportoi kaupunginhallitukselle ja 
kaupunginjohtajalle. Sisäisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus,​ tehtävät ja vastuut 
määritellään kaupunginhallituksen hyväksymässä sisäisen tarkastuksen 
toimintaohjeessa.

Sisäisen tarkastajan toimintaohjeen (KH 27.11.2017 § 565) mukaisesti sisäinen 
tarkastaja laatii ja esittelee vuosittain sisäisen tarkastustoiminnon 
toimintasuunnitelman ja resurssitarpeet kaupunginhallituksen käsiteltäväksi ja 
hyväksyttäväksi. Toimintasuunnitelma perustuu sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
selontekojen pohjalta dokumentoituun riskiarviointiin. Sisäisen tarkastuksen 
toimintasuunnitelma laaditaan niin,​ että siinä voidaan ottaa huomioon muun 
organisaation suunnittelun tulokset sekä hallituksen ja toimeenpanevan johdon 
tarpeet sekä tilintarkastajien suunnitelmat. Toimintasuunnitelmassa varaudutaan 
myös yllättäen esiin tulevien tehtävien hoitamiseen. Toimintasuunnitelma on 
laadittu sisäisen tarkastuksen ammattistandardien mukaisesti.

Sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelma 2025 on salassa pidettävä (JulkL 24 § 15 k).

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelman ja liittää sen 
pöytäkirjaan (salassa pidettävä,​ JulkL 24 § 15 k).

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa kaupunkitarkastaja Maiju Pyörälää.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Kaupunkitarkastaja
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§ 225
Lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston nimeäminen toimikaudelle 2025 -​ 2029

ROIDno-2025-2864

Valmistelija / lisätiedot:

Tarja Kuoksa, kasvun ja oppimisen palvelualueen johtaja, tarja.kuoksa@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Elämänkaariverkoston pöytäkirja 30.4.2025Lanupe.pdf
2 Rovaniemen lapsi- ja lapsiperheneuvoston toimintasääntö

Rovaniemen kaupungin hallintosääntöön on 1.1.2023 alkaen tehty kaupungin 
vaikuttamistoimielimiin lisäys,​ jossa kuntalain (§ 26-​ 28) edellyttämien 
vaikuttamistoimielimien rinnalle perustetaan lapsi-​ ja lapsiperheneuvosto 
(kaupunginvaltuusto 12.12.2022,​ § 150).  Neuvoston tehtävä on lapsi-​ ja 
lapsiperheasioiden ja palveluiden edistäminen ja seuranta. Neuvostoon kuuluminen 
tarjoaa mahdollisuuden vaikuttaa kunnalliseen päätöksentekoon asioissa,​ joilla on 
vaikutusta lasten ja lapsiperheiden asemaan ja asioihin.

Hallintosäännön 28 §:n mukaisesti kaupunginhallitus päättää nuorisovaltuuston,​ lapsi-​ 
ja lapsiperheneuvoston,​ vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston asettamisesta sekä 
hyväksyy niille toimintasäännöt.

Lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston kokoonpano

Rovaniemen kaupunginhallitus on hyväksynyt 24.3.2025 § 88 lapsi-​ ja 
lapsiperheneuvoston toimintasäännön. Toimintasääntöä päivitetään puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan valinnan osalta siten,​ että molemmat ovat neuvoston 
varsinaisia jäseniä (liite 1 Lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston toimintasääntö). Tämän 
mukaan lapsi-​ ja lapsiperheneuvostoon kuuluu jatkossa yhdeksän (9) jäsentä. Lasten,​ 
nuorten ja perheiden elämänkaariverkosto esittää lapsi-​ ja lapsiperheneuvostoon 
seitsemän (7) varsinaista ja varajäsentä. Jäsenet edustavat Rovaniemellä lasten,​ 
nuorten ja perheiden kanssa toimivia järjestöjä. Kaikilla rovaniemeläisillä järjestöillä 
on mahdollisuus esittää jäseniä neuvostoon. Sivistyslautakunta nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ jotka molemmat toimivat neuvoston jäseninä.

Lakisääteisten vanhus-​ ja vammaisneuvostojen sekä nuorisovaltuuston 
toimintasääntöjen mukaisesti kaupunginhallitus päättää lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston 
jäsenet,​ toimikauden sekä kaupunginhallituksen edustajan ja varaedustajan 
neuvostoon.

Rovaniemen Lasten,​ nuorten ja perheiden elämänkaariverkosto esittää jäsenet ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet (liite 2 Lasten,​ nuorten ja perheiden 
elämänkaariverkoston pöytäkirjan ote). Jäsenet edustavat Rovaniemellä lasten,​ 
nuorten ja perheiden kanssa toimivia järjestöjä. Kaikilla rovaniemeläisillä järjestöillä 
on ollut mahdollisuus esittää jäseniä neuvostoon.

Sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan nimeämät henkilöt toimivat neuvoston 
valmistelijana ja sihteerinä. Valmistelija vastaa neuvoston toiminnan 
kokonaiskoordinaatiosta.
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Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää:

hyväksyä lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston päivitetyn toimintasäännön
nimetä lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston kaudelle 2025-​2029 Rovaniemen Lasten,​ 
nuorten ja perheiden elämänkaariverkoston esittämät seitsemän (7) jäsentä ja 
henkilökohtaista varajäsentä:
 

Varsinainen jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
Hanna Torvinen,​ Lapin ensi-​ ja turvakoti 
ry 

Kristiina Luusua,​ Lapin ensi-​ ja turvakoti ry 

Peppi Nyholm,​ Rovalan Nuoret ry / 
Tyttöjen talo Rovaniemi 

Mira Pallari,​ Rovalan Nuoret ry 

Krista Heikkinen,​ MLL Rovaniemen 
yhdistys 

Tiia Nyman,​ MLL Pohjois-​Suomen piiri 

Sini Springare,​ Erityislasten Omaiset ELO 
ry / Neppari hanke 

Eveliina Nguyen,​ Erityislasten Omaiset ELO 
ry 

Salla Sammela,​ Erityislasten omaiset ELO 
ry 

Petteri Huhtamella,​ Erityislasten omaiset 
ELO ry 

Anu Saviharju,​ Pohjois-​Suomen 
Syömishäiriöliitto,​ SYLI ry 

Suvi Rundgren,​ Rovaniemen seudun yksin-​ 
ja yhteishuoltajat ry 

Eveliina Johansson-​Kivioja,​ Lapin 
Perhehoitajat ry 

Anette Ekholm,​ Lapin perhehoitajat ry 

pyytää sivistyslautakuntaa esittämään kaupunginhallitukselle neuvoston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ jotka molemmat toimivat neuvoston 
jäseninä.
pyytää sivistyslautakuntaa nimeämään henkilöt toimimaan lapsi-​ ja 
lapsiperheneuvoston sihteerinä ja valmistelijana sekä valmistelijalle 
varahenkilön.
valita kaupunginhallituksen edustajan ja varaedustajan lapsi-​ ja 
lapsiperheneuvostoon

Pöytäkirja tarkistetaan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Kaupunginjohtaja teki asiassa muutetun päätösehdotuksen ja esitti,​ että asia 
palautetaan valmisteluun.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun esityksen 
mukaisesti.

Tiedoksi
Ao. henkilöt,​ tietohallinto,​ CaseM-​tuki,​ Rovaniemen lasten,​ nuorten ja perheiden 
elämänkaariverkosto,​ sivistyksen ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja
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§ 226
Rovaniemen kaupungin,​ korkeakouluyhteisön ja opiskelijajärjestöjen kumppanuussopimus

ROIDno-2025-2256

Valmistelija / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi

Liitteet
1 LUONNOS_final_ 09062025- Strateginen kumppanussopimus_.docx

Rovaniemen kaupungin,​ korkeakouluyhteisön ja korkeakoulujen opiskelijajärjestöjen 
välille on valmisteltu kumppanuussopimusta,​ jolla tavoitellaan keskinäisen yhteistyön 
kehittämistä ja sen tuloksellisuuden vahvistamista sekä Rovaniemen vetovoiman 
vahvistamista korkeakoulukaupunkina. Sopimuksen keskeinen sisältö on:

Rovaniemen kaupunki,​ Lapin yliopisto,​ Lapin ammattikorkeakoulu sekä 
opiskelijajärjestöt ovat solmineet strategisen kumppanuussopimuksen,​ jonka 
tavoitteena on syventää yhteistyötä ja vastata alueen yhteisiin haasteisiin. Sopimus 
korostaa alueen kilpailukyvyn,​ vetovoiman ja opiskelijahyvinvoinnin edistämistä sekä 
kansainvälisen yhteistyön vahvistamista.

Yhteistyön tavoitteet: Sopimus tähtää yhteistyön kehittämiseen strategisena 
kokonaisuutena,​ alueen kilpailukyvyn ja vetovoiman lisäämiseen,​ opiskelijoiden 
hyvinvoinnin ja työllistymismahdollisuuksien parantamiseen sekä kansainvälisen 
yhteistyön tehostamiseen.
Toiminnalliset painopisteet: Keskeisiä painopisteitä ovat kohtuuhintaisen 
asumisen turvaaminen,​ työelämäyhteistyön vahvistaminen,​ opiskelijoiden vapaa-​
ajan palvelut,​ kansainvälisen opiskelijakaupungin kehittäminen sekä viestinnän 
ja brändityön tukeminen.
Yhteistyörakenteet: Sopimuksen toteutumisen seurantaa varten perustetaan 
ohjausryhmä,​ johon kuuluu edustajia sopijapuolilta sekä alueen 
elinkeinoelämästä ja opiskelija-​asuntosäätiöistä. Lisäksi nimetään 
yhteyshenkilöt,​ jotka muodostavat toimeenpanoryhmän vastaten käytännön 
koordinoinnista.
Sopimuksen voimassaolo ja luottamuksellisuus: Sopimus on toistaiseksi 
voimassa ja sen irtisanomisaika on kuusi kuukautta. Osapuolet sitoutuvat 
pitämään luottamukselliset tiedot salassa viisi vuotta sopimuksen päättymisestä.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä kumppanuussopimuksen esittelytekstissä 
todettujen tavoitteiden edistämiseksi.

Päätös
Elina Holm poistui kokouksesta esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(hallintolain 28.1 §:n kohta 4). Varajäsen Maria Selin osallistui kokoukseen 
etäyhteydellä tämän asian käsittelyn ajan.
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Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Esteellisyys
Elina Holm

Tiedoksi
Lapin yliopisto/Merija Timonen,​ Lapin AMK/Hannu Gylden,​ Lapin 
ammattikorkeakoulun opiskelijakunta,​ Lapin yliopiston ylioppilaskunta
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Kaupunginhallitus, § 247,14.08.2023
Kaupunginhallitus, § 291,18.09.2023
Kaupunginhallitus, § 374,20.11.2023
Kaupunginhallitus, § 161,03.06.2024
Kaupunginhallitus, § 235,09.09.2024
Kaupunginhallitus, § 227, 11.08.2025

§ 227
Irtisanoutuminen elinvoimapalvelujen toimialajohtajan virasta

ROIDno-2023-2703

Kaupunginhallitus, 14.08.2023, § 247

Valmistelijat / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi

Toimialajohtaja Jaakko Rantsi on ilmoittanut 16.5.2023 irtisanovansa virkasuhteensa 
päättymään 30.6.2025. Rantsi on 21.5.2023 ilmoittanut peruuttavansa 
irtisanoutumisilmoituksen. Rantsi on erikseen anonut ja hänelle on myönnetty 
opintovapaa ajalle 17.8.2023-​30.6.2025.

Lain ja oikeuskäytännön perusteella irtisanomisilmoituksen voi tehdä hyvissä ajoin 
etukäteen. Irtisanoutumisilmoitus on sitova eikä sitä voi perua yksipuolisesti. 
Irtisanoutumisilmoituksen perumisesta sopiminen on kuitenkin mahdollista. 
Toimivaltainen viranomainen asiassa on valitseva viranomainen eli tässä tapauksessa 
kaupunginhallitus.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että Rantsin irtisanoutuminen merkitään tiedoksi eikä 
irtisanoutumisen peruuttamista hyväksytä.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa henkilöstö-​ ja hallintojohtaja Antti Määttää.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 18.09.2023, § 291

Valmistelijat / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi
Hanna Haurinen, johtava kaupunginlakimies, hanna.haurinen@rovaniemi.fi

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös
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Kaupunginhallituksen päätös 14.8.2023 § 247,​ Toimialajohtajan 
irtisanoutumisilmoitus,​ jolla Rantsin irtisanoutuminen merkittiin tiedoksi eikä 
irtisanoutumisen peruuttamista hyväksytty.

Oikaisuvaatimuksen tekijä

Jaakko Rantsi

Päätöksen tiedoksianto

Pöytäkirjanote asianosaiselle on lähetetty kirjeenä ja annettu postin kuljetettavaksi 
23.8.2023.

Oikaisuvaatimuksen tutkiminen tai jättäminen tutkimatta

Oikaisuvaatimuksen tekijällä on valitusoikeus asianosaisuuden perusteella ja 
oikaisuvaatimus on tehty määräajassa,​ joten oikaisuvaatimus on tutkittava.

Oikaisuvaatimuksen tekijän vaatimukset ja niiden perusteet

Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii,​ että oikaisuvaatimuksen kohteena oleva 
kaupunginhallituksen päätös kumotaan.

Oikaisuvaatimuksessa on esitetty vaatimukselle seuraavat keskeisimmät perusteet:

Jaakko Rantsi ei ole toimittanut kaupungin viranhaltijoille kirjallisesti tai 
suullisesti irtisanoutumisilmoitusta.
Työnantajan kirjalliset sitoumukset velvoittavat työnantajaa.
Työnantaja on näyttövelvollinen irtisanoutumisesta.
Etätyösopimuksesta koskeneista näkemyseroista alkanut tapahtumaketju johti 
Rantsin päätökseen hakea opintovapaata ja päätyä neuvottelemaan muista 
virkasuhdetta koskevista asioista.
Henkilöstö-​ ja hallintojohtaja on 16.5.2023 lähettämässään sähköpostissa 
antanut kirjallisen sitoumuksen Rantsin virkasuhdetta koskevassa asiassa.
Työnantaja on 19.5.2023 lähettämässään sähköpostissa poikennut 16.5.2023 
todetuista ehdoista.
Rantsi on ilmoittanut työnantajalle 21.5.2023,​ että hänen antamansa 
sitoumukset eivät ole voimassa,​ eikä irtisanoutumisilmoitusta koskevaa asiaa 
olisi tullut valmistella kaupunginhallituksen käsiteltäväksi eikä 
kaupunginhallituksen olisi tullut tehdä asiassa päätöstä.
Kaupungin toiminnasta on aiheutunut Rantsille mainehaittaa.

Oikaisuvaatimuksen perusteiden arviointi

Jaakko Rantsi on toimittanut 16.5.2023 kaupungin oikeudelliselle avustajalle 
varatuomari Anu Salmelalle irtisanoutumisilmoituksen,​ jonka sisältö on seuraava:

"Irtisanoudun Rovaniemen kaupungin elinvoimapalveluiden toimialajohtajan virasta 
siten,​ että palvelussuhteen viimeinen voimassaolopäivä on 30.6.2025. Annan tämän 
irtisanomisilmoituksen varatuomari Anu Salmelan haltuun sillä edellytyksellä,​ että se 
toimitetaan eteenpäin kaupungille vasta asianomaisen hyväksynnällä,​ kuitenkin 
viimeistään 15.6.2025. Edellä mainittu on myös irtisanomisilmoituksen edellytys."

Julkisuuslain 5 §:n mukaan v  tarkoitetaan viranomaisen iranomaisen asiakirjalla
hallussa olevaa asiakirjaa,​ jonka viranomainen tai sen palveluksessa oleva on laatinut 
taikka joka on toimitettu viranomaiselle asian käsittelyä varten tai muuten sen 
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toimialaan tai tehtäviin kuuluvassa asiassa. Viranomaisen laatimana pidetään myös 
asiakirjaa,​ joka on laadittu viranomaisen antaman toimeksiannon johdosta,​ ja 
viranomaiselle toimitettuna asiakirjana asiakirjaa,​ joka on annettu viranomaisen 
toimeksiannosta tai muuten sen lukuun toimivalle toimeksiantotehtävän suorittamista 
varten.

Rantsin 16.5.2023 toimittama irtisanoutumisilmoitus on edellä todetun perusteella 
viranomaisen asiakirja,​ joka on siis tullut viranomaisen haltuun sillä hetkellä,​ kun 
varatuomari Salmela on sen vastaanottanut ja viimeistään sillä hetkellä,​ kun 
henkilöstö-​ ja hallintojohtaja Antti Määttä on sen vastaanottanut. Rantsin toimitettua 
irtisanoutumisen peruuttamisilmoituksen Rovaniemen kaupungille,​ henkilöstö-​ ja 
hallintojohtaja on pyytänyt varatuomari Salmelaa toimittamaan 
irtisanoutumisilmoituksen kaupungille,​ jotta irtisanoutumisen peruuttaminen 
voitaisiin käsitellä toimivaltaisessa toimielimessä.

Rantsin irtisanoutumisilmoituksessaan esittämä ehto on tulkittava hänen toiveekseen,​ 
jolla ei kuitenkaan ole oikeudellista merkitystä arvioitaessa asiakirjan luonnetta 
julkisuuslain näkökulmasta. Näin ollen asiakirjan tultua viranomaisen haltuun,​ se on 
tullut viedä toimivaltaisen viranomaisen,​ tässä tapauksessa kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi.

Kaupunki on käsitellyt asiaa julkisesti ainoastaan sen verran,​ kuin on ollut 
välttämätöntä. Irtisanoutumisilmoituksen käsittelyn salaamiselle ei ole ollut laissa 
säädettyjä perusteita. Rantsi on lisäksi omaehtoisesti kirjoittanut asiasta lehteen 
mielipidekirjoituksen,​ mikä on lisännyt asian saamaa julkisuutta.

Rantsin opintovapaaseen ja virkasuhteeseen liittyvillä sähköpostiviesteillä ei ole 
irtisanoutumisilmoituksen käsittelyn kannalta merkitystä. Rantsilla on ollut 
opintovapaaseen lakisääteinen oikeus.

Yhteenveto

Oikaisuvaatimus tulee hylätä perusteettomana.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hylkää oikaisuvaatimuksen perusteettomana. 

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 20.11.2023, § 374

Valmistelijat / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi

Jaakko Rantsi on tehnyt Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeudelle kunnallisvalituksen 
koskien kaupunginhallituksen päätöstä 18.9.2023 § 291 koskien viranhaltijan 
irtisanoutumisilmoituksen peruuttamisen hylkäämistä.
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Jaakko Rantsi vaatii,​ että

oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös kumotaan ja
Rovaniemen kaupunki velvoitetaan korvaamaan Rantsin oikeudenkäyntikulut,​ 
joiden määrä tähän mennessä on 2.994,​60 euroa,​ korkolain 4 §:n 1 momentin 
mukaisine viivästyskorkoineen siitä lukien,​ kun kuukausi on kulunut päivästä,​ 
jona hallinto-​oikeuden päätös on ollut oikeudenkäynnin osapuolten saatavissa.
 

Hallinto-​oikeudelle on valmisteltu seuraavan sisältöinen lausunto:

Rovaniemen kaupungin lausunto

Rovaniemen kaupunginhallitus vastustaa valittajan vaatimuksia ja esittää 
kunnioittavasti  hallinto-​oikeudelle valituksen hylkäämistä perusteettomana. Kaupunki 
ja Rantsi tulee määrätä pitämään oikeudenkäyntikulut vahinkonaan. Kaupunki 
paljoksuu valittajan esittämää oikeudenkäyntikuluvaatimusta ja pitää hyväksyttävänä 
oikeudenkäyntikulujen määränä asian luonne ja valituksen laatimisen edellyttämä 
työmäärä huomioon ottaen enintään 500 euroa. 

Perustelut

Jaakko Rantsi on toimittanut 16.5.2023 kaupungin oikeudelliselle avustajalle 
varatuomari Anu Salmelalle irtisanoutumisilmoituksen,​ jonka sisältö on seuraava:

"Irtisanoudun Rovaniemen kaupungin elinvoimapalveluiden toimialajohtajan virasta 
siten,​ että palvelussuhteen viimeinen voimassaolopäivä on 30.6.2025. Annan tämän 
irtisanomisilmoituksen varatuomari Anu Salmelan haltuun sillä edellytyksellä,​ että se 
toimitetaan eteenpäin kaupungille vasta asianomaisen hyväksynnällä,​ kuitenkin 
viimeistään 15.6.2025. Edellä mainittu on myös irtisanomisilmoituksen edellytys."

Julkisuuslain 5 §:n mukaan v  tarkoitetaan viranomaisen iranomaisen asiakirjalla
hallussa olevaa asiakirjaa,​ jonka viranomainen tai sen palveluksessa oleva on laatinut 
taikka joka on toimitettu viranomaiselle asian käsittelyä varten tai muuten sen 
toimialaan tai tehtäviin kuuluvassa asiassa. Viranomaisen laatimana pidetään myös 
asiakirjaa,​ joka on laadittu viranomaisen antaman toimeksiannon johdosta,​ ja 
viranomaiselle toimitettuna asiakirjana asiakirjaa,​ joka on annettu viranomaisen 
toimeksiannosta tai muuten sen lukuun toimivalle toimeksiantotehtävän suorittamista 
varten.

Rantsin 16.5.2023 toimittama irtisanoutumisilmoitus on edellä todetun perusteella 
viranomaisen asiakirja,​ joka on siis tullut viranomaisen haltuun sillä hetkellä,​ kun 
varatuomari Salmela on sen vastaanottanut ja viimeistään sillä hetkellä,​ kun 
henkilöstö-​ ja hallintojohtaja Antti Määttä on sen vastaanottanut. Rantsin toimitettua 
irtisanoutumisen peruuttamisilmoituksen Rovaniemen kaupungille,​ henkilöstö-​ ja 
hallintojohtaja on pyytänyt varatuomari Salmelaa toimittamaan 
irtisanoutumisilmoituksen kaupungille,​ jotta irtisanoutumisen peruuttaminen 
voitaisiin käsitellä toimivaltaisessa toimielimessä.

Rantsin irtisanoutumisilmoituksessaan esittämä ehto on tulkittava hänen toiveekseen,​ 
jolla ei kuitenkaan ole oikeudellista merkitystä arvioitaessa asiakirjan luonnetta 
julkisuuslain näkökulmasta. Näin ollen asiakirjan tultua viranomaisen haltuun,​ se on 
tullut viedä toimivaltaisen viranomaisen,​ tässä tapauksessa kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi.
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Rantsin opintovapaaseen ja virkasuhteeseen liittyvillä sähköpostiviesteillä ei ole 
irtisanoutumisilmoituksen käsittelyn kannalta merkitystä. Rantsilla on ollut 
opintovapaaseen lakisääteinen oikeus.

Irtisanoutumisilmoitus on oikeuskäytännön perusteella sitova,​ eikä sitä voi 
yksipuolisesti peruuttaa. Jos irtisanoutumisilmoituksen voisi peruuttaa yksipuolisesti,​ 
se tekisi koko menettelyn merkityksettömäksi.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää antaa Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeudelle esittelytekstin 
mukaisen lausunnon.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 03.06.2024, § 161

Valmistelijat / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi

Jaakko Rantsi on tehnyt Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeudelle kunnallisvalituksen 
koskien kaupunginhallituksen päätöstä 18.9.2023 § 291 koskien viranhaltijan 
irtisanoutumisilmoituksen peruuttamisen hylkäämistä.

Jaakko Rantsi vaatii,​ että

oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös kumotaan ja
Rovaniemen kaupunki velvoitetaan korvaamaan Rantsin oikeudenkäyntikulut,​ 
joiden määrä tähän mennessä on 2.994,​60 euroa,​ korkolain 4 §:n 1 momentin 
mukaisine viivästyskorkoineen siitä lukien,​ kun kuukausi on kulunut päivästä,​ 
jona hallinto-​oikeuden päätös on ollut oikeudenkäynnin osapuolten saatavissa.

Kaupunginhallitus on antanut asiassa Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeudelle lausunnon 
20.11.2023 § 374. Tämän jälkeen Rantsi on antanut vastaselityksen,​ josta 
kaupunginhallitukselta nyt pyydetään lausuntoa.

Hallinto-​oikeudelle on valmisteltu seuraavan sisältöinen lausunto:

Rovaniemen kaupunki toteaa,​ että sen ja Rantsin välillä on tehty valittajan kirjallisesta 
todisteesta 1 ilmenevien ehtojen mukainen yksityisoikeudellinen sopimus koskien 
mm. palvelussuhteen päättämistä.

Sopimuksella Rantsi on sitoutunut irtisanoutumaan siten,​ että palvelussuhteen 
viimeinen voimassaolopäivä on 30.6.2025.

Jo mainittua sopimusta on pidettävä Rantsia sitovana irtisanoutumisena. Sopimus,​ 
jonka mukaan viranhaltija sitoutuu irtisanoutumaan niin,​ että palvelussuhde päättyy 
tiettyyn ajankohtaan mennessä,​ sisältää jo itsessään irtisanoutumistahdonilmaisun 
vaikka erillistä irtisanomisilmoitusta ei toimitettaisikaan.
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Tässä tapauksessa on kuitenkin tehty myös erillinen irtisanomisilmoitus,​ jonka Rantsi 
on toimittanut kaupungin asiamiehelle 16.5.2023. Kuten valittajan toimittamasta 
kirjallisesta todistelusta ilmenee,​ ei osapuolten välillä ollut sovittu,​ että 
irtisanoutuminen toimitettaisiin tai voitaisiin Rantsin toimesta toimittaa ehdollisena. 
Rantsin irtisanomisilmoituksessa olevalla voimaantuloa koskevalle ehdolla ei ole ollut 
oikeudellista merkitystä,​ koska tällaisesta ehdosta ei ollut sovittu osapuolten kesken. 
Näin ollen Rantsi on irtisanoutunut 16.5.2023 toimittamansa ilmoituksen perusteella.

Kaupunki ei ole Rantsin väittämällä tavalla vetäytynyt osapuolten välisestä 
sopimuksesta,​ vaan on pitäytynyt sopimuksessa ja toiminut sen mukaisesti. Kaupunki 
on tosin antanut Rantsille työjohdolliset varoitukset 19.5. ja 26.5.2023,​ mutta ne on 
annettu sen vuoksi,​ että Rantsi oli edellä mainitun sopimuksen tekemisen jälkeen 
samana päivänä soittanut  kaupunginhallituksen puheenjohtajalle puhelun,​ jossa oli 
ilmoittanut muun ohella ”palaavansa asiaan varmuudella myöhemmin” ja tulevansa ”
opettamaan kaupunginjohtajaa tavalla tai toisella”. Rantsin välittömästi sopimuksen 
solmimisen jälkeen tekemä puhelu on ollut sisällöltään asiaton ja jo sen vuoksi 
peruste varoituksen antamiselle,​ mutta myös osapuolten välisen sopimuksen 
vastainen ja on siten oikeuttanut kaupungin vastatoimiin. Kaupungin toimissa ei ole 
ollut kyse sopimuksesta vetäytymisestä tai sopimuksen rikkomisesta,​ vaan 
vastauksesta Rantsin sopimusrikkomukseen. Rantsi ei ole omalla 
sopimusrikkomuksellaan tai kaupungin sen johdosta tekemällä toimella voinut 
vapautua omista sopimusvelvollisuuksistaan,​ vaan on ollut kaupungin tavoin edelleen 
sidottu sopimusvelvollisuuksiinsa,​ mukaan lukien irtisanoutuminen 
palvelussuhteestaan.

Edellä mainitun lisäksi Rovaniemen kaupunki viittaa vastaselityksen johdosta 
20.11.2023 § 374 antamaansa lausuntoon ja erityisesti sen seuraaviin kohtiin:

"Rantsin 16.5.2023 toimittama irtisanoutumisilmoitus on edellä todetun perusteella 
viranomaisen asiakirja,​ joka on siis tullut viranomaisen haltuun sillä hetkellä,​ kun 
varatuomari Salmela on sen vastaanottanut ja viimeistään sillä hetkellä,​ kun 
henkilöstö-​ ja hallintojohtaja Antti Määttä on sen vastaanottanut. Rantsin toimitettua 
irtisanoutumisen peruuttamisilmoituksen Rovaniemen kaupungille,​ henkilöstö-​ ja 
hallintojohtaja on pyytänyt varatuomari Salmelaa toimittamaan 
irtisanoutumisilmoituksen kaupungille,​ jotta irtisanoutumisen peruuttaminen 
voitaisiin käsitellä toimivaltaisessa toimielimessä.

Rantsin irtisanoutumisilmoituksessaan esittämä ehto on tulkittava hänen toiveekseen,​ 
jolla ei kuitenkaan ole oikeudellista merkitystä arvioitaessa asiakirjan luonnetta 
julkisuuslain näkökulmasta. Näin ollen asiakirjan tultua viranomaisen haltuun,​ se on 
tullut viedä toimivaltaisen viranomaisen,​ tässä tapauksessa kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi.

Rantsin opintovapaaseen ja virkasuhteeseen liittyvillä sähköpostiviesteillä ei ole 
irtisanoutumisilmoituksen käsittelyn kannalta merkitystä. Rantsilla on ollut 
opintovapaaseen lakisääteinen oikeus.

Irtisanoutumisilmoitus on oikeuskäytännön perusteella sitova,​ eikä sitä voi 
yksipuolisesti peruuttaa. Jos irtisanoutumisilmoituksen voisi peruuttaa yksipuolisesti,​ 
se tekisi koko menettelyn merkityksettömäksi."

Ehdotus
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Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää antaa Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeudelle esittelytekstin 
mukaisen lausunnon.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa henkilöstö-​ ja hallintojohtaja Antti Määttää.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa tämän asian osalta.

Kaupunginhallitus, 09.09.2024, § 235

Valmistelijat / lisätiedot:

Hanna Haurinen, johtava kaupunginlakimies, hanna.haurinen@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden päätös 1308/2024 asiassa 1432/2023
2 KHO valituslupa ja valitus (2).pdf

Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeus on 14.8.2024 antanut ratkaisun viranhaltijan 
irtisanoutumisilmoitusta ja sen peruuttamista koskevassa asiassa. Hallinto-​oikeus on 
kumonnut kaupunginhallituksen päätökset 14.8.2023 § 247 ja 18.9.2023 § 291,​ jossa 
se on päättänyt,​ että toimialajohtaja Jaakko Rantsin irtisanoutuminen merkitään 
tiedoksi eikä irtisanoutumisen peruuttamista hyväksytä sekä hylännyt toimialajohtajan 
oikaisuvaatimuksen.

Asiassa on kyse siitä,​ onko toimialajohtajan irtisanoutuminen tullut voimaan. Hallinto-​
oikeuden mukaan työnantajan asiamiehelle ja työnantajan edustajalle toimitettu 
irtisanomisilmoitus ei ole pätevä,​ vaan irtisanominen voisi tulla voimaan vasta silloin,​ 
kun irtisanomisilmoitus on toimitettu toimivaltaiselle toimielimelle. Lisäksi hallinto-​
oikeus on todennut,​ että irtisanominen ei ole tullut voimaan,​ koska työnantajan 
asiamiehelle ja työnantajan edustajalle toimitettu irtisanomisilmoitus on ollut 
ehdollinen.

Hallinto-​oikeuden ratkaisua on pidettävä virheellisenä,​ sillä se ole ottanut 
ratkaisussaan huomioon irtisnoutumisen luonnetta yksipuolisina oikeustoimena,​ jolle 
ei ole säädetty muotovaatimuksia ja joka ei vaadi työnantajan suostumusta. Hallinto-​
oikeuden ratkaisu on ristiriidassa voimassa olevan käytännön sekä lainsäädännön 
kanssa,​ sillä irtisanoutumisen voimaantulon edellytyksenä ei ole se,​ että se 
toimitetaan toimivaltaiselle taholle organisaatiossa,​ jonka olisi reagoitava siihen 
jollakin tavoin,​ vaan riittävää on,​ että se tulee työnantajan tai tämän edustajan tietoon. 
Työnantajan edustajana taas voi toimia esimerkiksi lähiesimies tai ulkopuolinen 
asiamies toimeksiannon perusteella.

Hallinto-​oikeuden tulkinta siitä,​ että kaupungin vastapuolenea oleva toimialajohtaja 
voi antaa kaupungin asiamiehelle tätä sitovia ohjeita asiakirjan luovuttamisessa 
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päämiehelle eli kaupungille on väärä,​ sillä päämiehellä on oikeus saada kaikki sitä 
koskevat asiakirjat ja tiedot avustajalta viipymättä. Vastapuolella ei ole oikeutta 
rajoittaa tätä tiedonkulkua.

Hallinto-​oikeus ei ole ratkaisussaan myöskään ottanut huomioon 
kaupunginhallituksen asiassa antamaa lausumaa 3.6.2024 § 161,​ jossa kaupunki on 
vedonnut siihen,​ että irtisanoutuminen on ollut osa toimialajohtajan ja kaupungin 
välistä sopimusta,​ joka oli riidattomasti tullut voimaan.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää edellä kerrotuin ja valitusluonnoksesta ilmenevin perustein 
valittaa Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeuden ratkaisusta korkeimpaan hallinto-​oikeuteen.

Äänestykset
JAA käsittelyä jatketaan
EI käsittelyä ei jatketa

Jaa
Mari Ikonen
Miikka Keränen
Päivi Alaoja
Maria-Riitta Mällinen
Marko Ruohomäki
Riku Tapio
Mari Jolanki
Susanna Viitala
Harri Rapo
Ei
Timo Tolonen
Tuomas Koskiniemi

JAA Pohjaesitys
EI Tolosen esitys

Jaa
Harri Rapo
Mari Ikonen
Susanna Viitala
Riku Tapio
Marko Ruohomäki
Miikka Keränen
Päivi Alaoja
Maria-Riitta Mällinen
Mari Jolanki
Ei
Tuomas Koskiniemi
Timo Tolonen

Päätös
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Johtava kaupunginlakimies Hanna Haurinen esitteli asiaa kaupunginhallitukselle.

Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutoesityksen,​ että kuvaustekstiin lisätään:

Mikäli kaupunki häviäisi,​ niin kaupungin maksettavaksi jäisi oikeudenkäyntimaksut 
530 euroa ja vastapuolen noin 3800 euron oikeudenkäyntikulut.

Reijo Jylhä poistui kokouksesta ja Marko Ruohomäki liittyi kokoukseen kello 14.00.

Timo Tolonen esitti Tuomas Koskiniemen kannattamana,​ että kaupunginhallitus 
päättää,​ että asia palautetaan valmisteluun.

Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen,​ jonka mukaan asiassa 
suoritetaan äänestys,​ jossa ne,​ jotka ovat asian käsittelyn jatkamisen kannalla 
vastaavat JAA,​ ja ne jotka ovat asian palauttamisen kannalla (Tolosen esitys) vastaavat 
EI.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin  9 JAA -​ääntä ja  2 EI -​ääntä,​ 0 oli poissa. 
Puheenjohtaja totesi,​ että äänestyksen tuloksena asian käsittelyä jatketaan.

 

Timo Tolonen esitti Tuomas Koskiniemen kannattamana,​ että kaupunginhallitus ei hae 
valituslupaa korkeimmalta hallinto-​oikeudelta.

Koska oltiin tehty kaupunginjohtajan päätösehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys 
jota ei voida hyväksyä yksimielisesti,​ puheenjohtaja totesi,​ että on suoritettava 
äänestys.

Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen,​ jonka mukaan asiassa 
suoritetaan äänestys,​ jossa ne,​ jotka ovat pohjaesityksen kannalla vastaavat JAA,​ ja ne 
jotka ovat Tolosen esityksen kannalla vastaavat EI.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 JAA -​ääntä ja 2  EI -​ääntä,​ 0 oli 
poissa. Puheenjohtaja totesi,​ että kaupunginjohtajan esitys on tullut 
kaupunginhallituksen päätökseksi.

Kaupunginhallitus, 11.08.2025, § 227

Valmistelija / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Irtisanoutumisilmoitus 2025.pdf

Toimialajohtaja Jaakko Rantsi on ilmoittanut 24.7.2025 irtisanoutuvansa 
toimialajohtajan virasta siten,​ että virkasuhde päättyy 10.8.2025. 
Irtisanoutumisilmoitus on annettu kaupunginhallitukselle tiedoksi sähköpostitse 
24.7.2025.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan toimialajohtajan,​ konsernitalouspäällikön,​ 
rakennuttamispäällikön,​ kansliapäällikön,​ viestintä-​ ja markkinointijohtajan ja 
kaupunginsihteerin valitsee virkaansa kaupunginhallitus,​ joka vahvistaa viran 
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palkkauksen ja virkavaalin,​ sekä virkasuhteen keston. Näin ollen kaupunginhallitus on 
toimivaltainen taho käsittelemään toimialajohtajan irtisanoutumisilmoituksen.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää merkitä Jaakko Rantsin irtisanoutumisilmoituksen tiedoksi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Jaakko Rantsi
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§ 228
Elinvoimapalvelujen toimialajohtajan avoimen viran hoitajan määrääminen

ROIDno-2025-3441

Valmistelija / lisätiedot:

Antti Määttä, henkilöstö- ja hallintojohtaja, antti.maatta@rovaniemi.fi

Jaakko Rantsin irtisanouduttua elinvoimapalvelujen toimialajohtajan virasta on 
tarpeen järjestää avoimen viran hoito. Avoimen viran hoitajaksi voidaan määrätä 
hallintopäällikkö Samppa Määttä siihen asti,​ että virka on täytetty pysyvästi tai viran 
hoito ratkaistu muulla tavalla.

Hallintosäännön 52 §:n mukaan toimialajohtajan,​ konsernitalouspäällikön,​ 
rakennuttamispäällikön,​ kansliapäällikön,​ viestintä-​ ja markkinointijohtajan ja 
kaupunginsihteerin valitsee virkaansa kaupunginhallitus,​ joka vahvistaa viran 
palkkauksen ja virkavaalin,​ sekä virkasuhteen keston.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää määrätä Samppa Määtän elinvoimapalvelujen 
toimialajohtajan avoimen viran hoitajaksi 11.8.2025 alkaen siihen asti,​ että virka on 
täytetty pysyvästi tai viran hoito ratkaistu muulla tavalla,​ kuitenkin enintään 30.6.2026 
asti.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Samppa Määttä
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§ 229
Vikajärven osayleiskaavan muutos,​ Vt4 parantaminen

ROIDno-2025-3438

Valmistelija / lisätiedot:

Markku Pyhäjärvi, kaavoituspäällikkö, markku.pyhajarvi@rovaniemi.fi
Petteri Lampi, kaavoitusinsinööri, petteri.lampi@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma Vikajärvi, VT 4
2 Muutosalueen alustava rajaus
3 Tiesuunnitelma_Yleiskartta
4 VT4_Vikajärvi_VE2_Ohitustie

Väylävirasto on käynnistänyt tiesuunnitelman laatimisen valtatie 4:n parantamiseksi 
välillä Apukka-​Vikajärvi. Tiesuunnitelman tavoiteaikataulu on,​ että se saadaan 
hyväksyttyä vuoden 2026 loppuun mennessä. Laki liikennejärjestelmästä ja 
maanteistä edellyttää,​ että yleissuunnitelmaa tai tiesuunnitelmaa ei saa hyväksyä 
vastoin maakuntakaavaa tai oikeusvaikutteista yleiskaavaa.

Vaihtoehtotarkastelujen ja vaikutustenarviointien kautta valtatielle valitaan paras 
kehittämisvaihtoehto valtatie 4:n parantamiseksi Vikajärven kylän kohdalla.

Osalla valtatien suunnittelualuetta on voimassa kaupunginvaltuuston 16.4.2007 
hyväksymä Vikajärven osayleiskaava. Alustavassa tiesuunnitelmassa ehdotettuun 
valtatie 4:n uuteen Vikajärven kylän ohittavaan tielinjaukseen ei ole varauduttu 
Vikajärven osayleiskaavassa,​ joten osayleiskaavan muutosta tulee ryhtyä tutkimaan 
tiesuunnitelmassa esitetyn ratkaisun mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää käynnistää Vikajärven osayleiskaavan muuttamisen valtatie 
4:n osalta. Yleiskaavan muutoksella tutkitaan valtatie 4:n parantaminen ja sen 
mahdollinen sijoittuminen uuteen maastokäytävään Vikajärven kylän kohdalla. 
Yleiskaavan muutos saatetaan vireille sekä kuulemista varten yleisesti nähtäville. 
Yleiskaavan muutoksen hyväksyy kaupunginvaltuusto.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Kaavoitus
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§ 230
Maa-​alueen vuokraaminen / Sonka Napapiirin kyläyhdistys ry

ROIDno-2025-3460

Valmistelija / lisätiedot:

Jukka Björkbacka, maankäyttöinsinööri, jukka.bjorkbacka@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Maanvuokrasopimusmalli
2 Karttaliite

Sonka Napapiirin kyläyhdistys ry on hakenut maa-​alueen vuokraamista tilasta 698-​408-​
107-​55 virkistyskäyttöön. Kyläyhdistyksen tarkoituksena on rakentaa alueelle mm 
leikkipuisto-​ ja kuntoiluvälineitä sekä skeittiramppi. Aluetta on tarkoitus käyttää 
ympärivuotisesti. Talvella alueelle jäädytettäisi luistelukenttä.

Karttaliitteellä vuokrattavaksi osoitettu,​ noin 4440 m  alue kuuluu 2

yleiskaavamerkinnältään urheilu-​ ja virkistyspalvelujen alueeseen (VU). Alueen 
vuokraamiselle ei ole estettä.

Vuokraa määritettäessä on huomioitu,​ että kysymyksessä on aatteellinen yhdistys. 
Kohtuullinen vuosivuokra em. käyttöön on 150 euroa vuodessa.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päätää vuokrata  Sonka Napapiirin kyläyhdistys ry:lle karttaliitteen 
mukaisen,​ noin 4440 m  alueen tilasta 698-​408-​107-​55 seuraavin ehdoin:2

Alue vuokrataan virkistyskäyttöön.
Vuokra-​aika on 30 vuotta.
Vuosivuokra on 150 euroa sidottuna elinkustannusindeksin pistelukuun 2332.
Maanvuokrasopimusta ei saa siirtää kolmannelle ilman kaupungin suostumusta.
Maanvuokrasopimus on allekirjoitettava 31.10.2025 mennessä.
Muut ehdot ovat liitteenä olevan maanvuokrasopimusmallin mukaiset.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
 Sonka Napapiirin kyläyhdistys ry c/o Sanna Rissanen,​ Paikkatieto-​ ja tonttipalvelut 
Martikainen ja Björkbacka
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§ 231
Määräalan myyminen tilasta 698-​402-​480-​0 / Vanttausjärvi

ROIDno-2025-3481

Valmistelija / lisätiedot:

Jukka Björkbacka, maankäyttöinsinööri, jukka.bjorkbacka@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Karttaliite

Vanttauksen Huolto Oy on esittänyt kaupungille karttaliitteen mukaisen,​ noin 0,​75 ha 
määräalan ostamista tilasta 698-​402-​480-​0. Yhtiöllä on vuokrattuna kaupungilta 
samalla kohtaa Vanttausjärventien rannalta alue,​ jolla sijaitsevat yhtiön omistamat 
entiset koulurakennukset. Yhtiön tarkoituksena on toteuttaa ostettavalle määräalalle 
pysäköintialue.

Myytäväksi esitettävä alue on kaavoittamatonta ja metsätalouskäytössä. Kohteen 
metsätaloussuunnitelmaan perustuva,​ päivitetty metsätalousarvo on 1725 euroa 
ilman kokonaisarvon korjausta. Kauppahinnaksi tulee vahvistaa kuitenkin vähintään 
tasearvon mukainen hinta 2025 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää myydä Vanttauksen Huolto Oy:lle karttaliitteen mukaisen,​ 
noin 0,​75 ha määräalan tilasta 698-​402-​480-​0 seuraavin ehdoin:

Kauppahinta on 2025 euroa.
Ostaja vastaa kauppakirjan laatimisen,​ kaupanvahvistajan palkkion,​ lainhuudon 
ja kiinteistonmuodostamisen kustannuksista.
Kauppakirja on allekirjoitettava 31.10.2025 mennessä.
Muut ehdot ovat noudatetun käytännön mukaiset.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Vanttauksen Huolto Oy,​ Paikkatieto-​ ja tonttipalvelut Martikainen ja Björkbacka
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§ 232
Kaupunginvaltuuston 9.6.2025 päätösten täytäntöönpano

ROIDno-2025-3529

Valmistelija / lisätiedot:

Mikko Lindroos, kaupunginlakimies, mikko.lindroos@rovaniemi.fi

Kuntalain 96 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa valtuuston päätösten 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain mukaan jos kunnanhallitus 
katsoo,​ että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että 
valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen,​ 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä 
saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi.

Kaupunginvaltuusto piti kokouksensa 9.6.2025. Kaupunginvaltuuston kokouksen 
yhteydessä jätettiin kolme valtuustoaloitetta.

Vaalilain 13 §:n 1 momentin mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen  . Kaupunginvaltuusto on päättänyt kunnan keskusvaalilautakunta
keskusvaalilautakunnan toimikaudeksi 1.6.2025-​31.5.2027. Kaupunginhallitus 
todennee,​ että kaupunginvaltuuston päätös 9.6.2025 § 62 keskusvaalilautakunnan 
jäsenten ja varajäsenten nimeämisestä ei ollut vaalilain mukainen eikä siten 
täytäntöönpanokelpoinen. Kuitenkin kuntalain 79 §:n 2 momentin 3 kohdan mukaan 
toimeen valitun luottamushenkilön on hoidettava tointaan siihen saakka,​ kunnes asia 
on lopullisesti ratkaistu,​ jos kunnanhallitus on 96 §:n nojalla jättänyt valtuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta.

Kaupunginvaltuuston päätöksestä 9.6.2025 § 68 ympäristölautakunnan jäsenten ja 
varajäsenten valinnasta on jätetty valitus Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeuteen. 
Valituksen perusteena on,​ että osa valituista luottamushenkilöstä ei olisi vaalikelpoisia 
ympäristölautakunnan jäseneksi tai varajäseneksi kuntalain 74 §:n mukaisesti. 
Kaupunginhallitus todennee,​ että vaalikelpoisuuden määrittely on tässä tapauksessa 
tulkinnanvarainen eikä valtuuston päätös ole selvästi lainvastainen. Kuntalain 79 §:n 2 
momentin 1 kohdan mukaan toimeen valitun luottamushenkilön on hoidettava 
tointaan siihen saakka,​ kunnes asia on lopullisesti ratkaistu,​ jos 
luottamushenkilövaalista on tehty valitus.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää

todeta,​ että valtuuston kokouksessaan 9.6.2025 tekemiä päätöksiä ei ole tehty 
virheellisessä järjestyksessä eivätkä ne mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi 
tai ole muutoin lainvastaisia,​
panna päätökset täytäntöön seuraavasti:

§ 54 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen
Ei toimenpiteitä.
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§ 55 Pöytäkirjan tarkastus
Ei toimenpiteitä.

§ 56 Valtuuston vaalilautakunta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§ 57 Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§ 58 Kaupunginvaltuuston kokousten pöytäkirjanpitäjän ja valtuuston sihteerin 
määrääminen
Tiedoksi: Ao. henkilöt

§ 59 Valtuustoryhmät
Ei toimenpiteitä

§ 60 Kunnallisten kuulutusten ja ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 1.6.2025-​
31.5.2029
Ei toimenpiteitä

§ 61 Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§ 62 Keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta
Ei panna täytäntöön. Tehtävään valitut luottamushenkilöt hoitavat tointaan siihen 
saakka,​ kunnes asia on lopullisesti ratkaistu.
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§ 63 Tarkastuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§ 64 Elinvoimalautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§  65 Hyvinvointilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri
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§ 66 Sivistyslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§ 67 Teknisen lautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§ 68 Ympäristölautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt
Toimenpiteitä varten: CaseM-​tuki,​ palkka-​asiantuntija,​ tietohallinto,​ 
luottamushenkilörekisteri

§ 69 Käräjäoikeuden lautamiesten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt,​ Käräjäoikeus lappi.ko(at)oikeus.fi
Toimeksi: luottamushenkilörekisteri

§ 70 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt,​ Maanmittauslaitos
Toimeksi: luottamushenkilörekisteri

§ 71 Lapin poliisin neuvottelukunnan jäsenten valinta
Tiedoksi: Ao. henkilöt,​ Lapin poliisilaitos
Toimeksi: luottamushenkilörekisteri

§ 72 Valtuustoaloite: Rasismin ja vihapuheen vastainen kunnallinen 
toimenpideohjelma
Toimenpiteitä varten: Jonna Leppiaho

§ 73 Valtuustoaloite: Pysyvän monitoimilavan rakentaminen Rovaniemen Kauppatorille
Toimenpiteitä varten: Merja Tervo

§ 74 Valtuustoaloite: Kesäaikaisen ohjatun kerhotoiminnan käynnistäminen 
koululaisille
Toimenpiteitä varten: Tarja Kuoksa

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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Kaupunginhallitus, § 155,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 62,09.06.2025
Kaupunginhallitus, § 233, 11.08.2025

§ 233
Keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2025-1169

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 155

Valmistelijat / lisätiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Vaalilain (714/1998) 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan keskusvaalilautakuntaan 
kuuluu puheenjohtaja,​ varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen 
määrä varajäseniä,​ joita on oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee 
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita 
asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen,​ joka keskusvaalilautakunnalle 
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen 
ehdokkaaksi,​ ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä 
vaaleissa.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan samassa vaalitoimituksessa noudattaen 
kuntalain 20 §:ssä säädettyä menettelyä. Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet 
mahdollisuuksien mukaan edustaisivat edellisissä kunnallisvaaleissa esiintyneitä 
äänestäjäryhmiä,​ on kustakin äänestäjäryhmästä valittava yksi edustaja,​ kunnes viisi 
huomioon otettavaa äänestäjäryhmää on saanut edustuksensa. Vaikka säännös ei sitä 
edellytä,​ käytännössä on usein valittu viisi eniten ääniä valtuustoon edellisissä 
kunnallisvaaleissa saanutta äänestäjäryhmää. Niin kauan,​ kuin yksikin huomioon 
otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta,​ ei keskusvaalilautakunta saa valita 
muusta ryhmästä kahta edustajaa. Tämä on lainkohdassa tarkoitetun sanonnan 
“mahdollisuuksien mukaan” merkitys.

Vuoden 2025 kunnallisvaaleissa seuraavat äänestäjäryhmät ovat asettaneet 
ehdokkaita;​

1. Vasemmistoliitto r.p.

2. Liberaalipuolue -​ Vapaus valita r.p.

3. Kansallinen Kokoomus r.p.

4. Suomen Kristillisdemokraatit (KD) r.p.

5. Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p.

6. Vihreä liitto r.p

7. Suomen Keskusta r.p.

8. Perussuomalaiset r.p.



 Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 12/2025 43 ( )59
Kaupunginhallitus 11.08.2025

 

1.  

2.  

3.  
4.  

1.  

2.  

3.  
4.  

9. Svenska folkpartiet i Finland r.p.

Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava yhteystietonsa 
Väestörekisterikeskukselle sen määräämällä tavalla.

Tasa-​arvolain mukainen vaatimus täyttyy,​ kun keskusvaalilautakunnan varsinaisista ja 
varajäsenistä naisia ja miehiä on vähintään kaksi (2).

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että valtuusto

vahvistaa toimikaudelle 1.6.2025–31.5.2029 keskusvaalilautakunnan 
varajäsenten lukumääräksi viisi (5),​
valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 -​ 31.5.2029 viisi (5) 
varsinaista jäsentä ja viisi (5) varajäsentä asetettuna siihen järjestykseen,​ jossa 
he tulevat jäsenten sijaan,​
nimeää valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ ja
päättää,​ että keskusvaalilautakunta ryhtyy hoitamaan tointaan välittömästi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 62

Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 155 esittää kaupunginvaltuustolle,​ että valtuusto

vahvistaa toimikaudelle 1.6.2025–31.5.2029 keskusvaalilautakunnan 
varajäsenten lukumääräksi viisi (5),​
valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 -​ 31.5.2029 viisi (5) 
varsinaista jäsentä ja viisi (5) varajäsentä asetettuna siihen järjestykseen,​ jossa 
he tulevat jäsenten sijaan,​
nimeää valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ ja
päättää,​ että keskusvaalilautakunta ryhtyy hoitamaan tointaan välittömästi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti  

vahvistaa keskusvaalilaukunnan varajäsenten lukumääräksi viisi sekä  
valita toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2027 keskusvaalilautakuntaan jäsenet ja 
varajäsenet sekä nimetä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti: 

 
  Varsinainen jäsen  Puolue  Varajäsen  Sija  Puolue 
Pj.  Kauko Vartiainen  KOK  Jari Leskinen  1.  VIHR 
Vpj.  Helena Tiuraniemi  SDP  Maria Roimaa Paul  2.  KD 
J  Jukka Aula  KESK  Niko Niemisalo  3.  KESK 
J  Kaarina Keskikuru  VAS  Maria Selin  4.  SDP 
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J  Pertti Sääskilahti  PS  Harri Haavisto  5.  KOK 
 

että keskusvaalilautakunta ryhtyy hoitamaan tointaan välittömästi.

Kaupunginhallitus, 11.08.2025, § 233

Valmistelija / lisätiedot:

Mikko Lindroos, kaupunginlakimies, mikko.lindroos@rovaniemi.fi

Vaalilain (714/1998) 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kaupunginvaltuusto on 9.6.2025 § 62 
päättänyt valita keskusvaalilautakunnan ajalle 1.6.-​31.5.2027. Osittain lainvastaisen 
päätöksen vuoksi asia on käsiteltävä uudelleen.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,​ varapuheenjohtaja ja kolme 
muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä,​ joita on oltava vähintään viisi. 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä 
jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa 
edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai 
varajäsen,​ joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on 
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi,​ ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan samassa vaalitoimituksessa noudattaen 
kuntalain 20 §:ssä säädettyä menettelyä. Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet 
mahdollisuuksien mukaan edustaisivat edellisissä kunnallisvaaleissa esiintyneitä 
äänestäjäryhmiä,​ on kustakin äänestäjäryhmästä valittava yksi edustaja,​ kunnes viisi 
huomioon otettavaa äänestäjäryhmää on saanut edustuksensa. Vaikka säännös ei sitä 
edellytä,​ käytännössä on usein valittu viisi eniten ääniä valtuustoon edellisissä 
kunnallisvaaleissa saanutta äänestäjäryhmää. Niin kauan,​ kuin yksikin huomioon 
otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta,​ ei keskusvaalilautakunta saa valita 
muusta ryhmästä kahta edustajaa. Tämä on lainkohdassa tarkoitetun sanonnan 
“mahdollisuuksien mukaan” merkitys.

Vuoden 2025 kunnallisvaaleissa seuraavat äänestäjäryhmät ovat asettaneet 
ehdokkaita;​

1. Vasemmistoliitto r.p.

2. Liberaalipuolue -​ Vapaus valita r.p.

3. Kansallinen Kokoomus r.p.

4. Suomen Kristillisdemokraatit (KD) r.p.

5. Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p.

6. Vihreä liitto r.p

7. Suomen Keskusta r.p.

8. Perussuomalaiset r.p.
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9. Svenska folkpartiet i Finland r.p.

Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava yhteystietonsa 
Väestörekisterikeskukselle sen määräämällä tavalla.

Tasa-​arvolain mukainen vaatimus täyttyy,​ kun keskusvaalilautakunnan varsinaisista ja 
varajäsenistä naisia ja miehiä on vähintään kaksi (2).

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että valtuusto

vahvistaa toimikaudelle 1.6.2025 -​ 31.5.2029 keskusvaalilautakunnan 
varajäsenten lukumääräksi viisi (5),​
valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 -​ 31.5.2029 viisi (5) 
varsinaista jäsentä ja viisi (5) varajäsentä asetettuna siihen järjestykseen,​ jossa 
he tulevat jäsenten sijaan,​
nimeää valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ ja
päättää,​ että keskusvaalilautakunta ryhtyy hoitamaan tointaan välittömästi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 234
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Henkilöstö-​ ja hallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 43 Rovaniemen kaupungin matkailustrategian valmisteluun liittyvän palvelun 
hankinta,​ 11.07.2025
Henkilöstöpäätös:
§ 41 TTES paikallinen järjestelyerä 1.6.2025,​ 18.06.2025
§ 42 Koulutusstipendi,​ 18.06.2025
§ 44 Taloussihteerin tehtäväkohtainen palkka,​ 14.07.2025
§ 45 Tekniset palvelut -​toimialan yksiköiden esihenkilöiden tehtäväkohtaiset palkat,​ 
17.07.2025
§ 46 Koulutusstipendi,​ 17.07.2025
§ 47 Talousasiantuntijan tehtäväkohtainen palkka,​ 01.08.2025
§ 48 Kunnossapitopäällikön tehtäväkohtainen palkka,​ 01.08.2025
§ 49 Rakennustarkastajan tehtäväkohtainen palkka,​ 01.08.2025
§ 50 Henkilöstösuunnittelijan tehtäväkohtainen palkka,​ 01.08.2025

Kaupunginjohtaja
Delegointipäätös:
§ 37 Tilapalvelukeskuksen tilaus-​ ja ostovaltuudet,​ 21.07.2025
Henkilöstöpäätös:
§ 17 Controllerin viran (73677001) kelpoisuusehtojen muuttaminen,​ 17.06.2025
§ 19 Tietoturvan ja tietosuojan uusi verkkokoulutusympäristö kaupungin henkilöstölle 
ja luottamushenkilöille,​ 04.07.2025
§ 20 Konsernihallinnon TTES-​henkilöstön HL-​arviot 2025,​ 18.07.2025
Muu päätös:
§ 18 Toimiohje Numera Palvelut Oy:n ylimääräiseen yhtiökokoukseen 30.6.2025,​ 
25.06.2025

Konsernitalouspäällikkö
Talouspäätös:
§ 8 Rahastojen lunastaminen SP Säästöpankista / Alaojan rahasto,​ 30.07.2025
§ 9 Neve Oy:n puitelainasopimuksen mukaisen velan osanosto 15 milj. euroa,​ 
05.08.2025

Rakennuspäällikkö
Hankintapäätös:
§ 28 Rovaniemen kaupungin tilapalvelukeskuksen kiinteistöjen ilmanvaihdon (IV) 
vuosikorjaus-​,​ kunnostus-​ ja muutostyöt tarvikkeineen -​ option käyttäminen,​ 
10.06.2025
§ 29 Kiinteistöjen polttokelpoisen jätteen keräys-​ ja kuljetuspalvelujen hankinta -​ 
option käyttäminen,​ 12.06.2025
§ 31 Syväsenvaaran koulun ja Suosiolankatu 3:n purku-​urakat (2025) -​ urakoitsijan 
valinta,​ 13.06.2025
§ 34 Varavoimakoneiden vuosihuollot,​ 26.06.2025
§ 36 Leikkiympäristön leikkivälineet,​ 27.06.2025
Myyntipäätös:
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§ 30 Etelärinne 32,​ Rajavartioston vanhan esikuntarakennuksen myyminen,​ 13.06.2025
Tilanvuokrauspäätös:
§ 32 Esivuokrasopimus Napsun monitoimitalon tilojen vuokraamisesta Rovaniemen 
seurakunnalle,​ 17.06.2025
§ 33 Tilojen vuokraaminen Nuorten yrittäjyys ja talous NYT ry:lle,​ 25.06.2025
§ 35 Tilojen vuokraaminen Hengitysliitto Ry:lle,​ 27.06.2025

Tietohallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 5 Hankintapäätös: Resurssivarausohjelmisto SaaS-​palveluna,​ 03.07.2025

Vastuualuepäällikkö Henkilöstö-​ ja hallintopalvelut
Henkilöstöpäätös:
§ 8 Kiinteistö-​ ja virastomestarin valinta,​ 23.06.2025
§ 9 Eureka-​hankkeen projektipäällikön valinta,​ 09.07.2025

Vastuualuepäällikkö Talous-​ ja rahoituspalvelut
§ 4 Controllerin viran (73677001) määräaikainen täyttäminen 1.7.-​31.12.2025,​ 
17.06.2025
§ 5 Taloushallinnon asiantuntijan vakanssin (51160001) nimikkeen muutos 
talousasiantuntijaksi,​ 31.07.2025
§ 6 Hankeasiantuntijan vakanssin (54980023) nimikkeen muutos 
taloussuunnittelijaksi,​ 31.07.2025

Vastuualuepäällikkö Viestintä-​,​ markkinointi-​ ja osallisuuspalvelut
§ 2 Osallisuuskoordinaattorin toimen täyttäminen,​ 17.06.2025

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee edellä olevat viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää,​ 
että kaupunginhallitus ei käytä otto-​oikeutta edellä oleviin päätöksiin. 
Kaupunginhallitus toteaa,​ että viranhaltijoiden päätökset ovat yleisesti nähtävänä 
Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla.

Päätöksiä koskevia pöytäkirjanotteita voi pyytää Rovaniemen kaupungin kirjaamosta 
sähköpostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi,​ soittamalla numeroon 016 322 6014 (ma -​ pe 
klo 9 -​ 15) tai käymällä Osviitta asiointipisteessä,​ osoite Koskikatu 19,​ Rovaniemi 
(avoinna ma -​ to klo 9 -​ 16.30 ja pe klo 9 -​ 15.30;​ kesä-​heinäkuussa ma -​ to klo 9 -​ 16,​ 
pe klo 9 -​ 15).

Päätös
Terhi Heikkilä poistui kokouksesta esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(hallintolain 28.1 §:n kohta 5).

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Esteellisyys
Terhi Heikkilä
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§ 235
Ilmoitusasiat

Jääkäriprikaati

Rovajärven ampuma-​ ja melutiedotteet 03/2025 ajalle 1.8. -​ 30.9.2025
Kiinteistöjen tilapäinen käyttäminen puolustusvoimien sotilaalliseen 
harjoitustoimintaan Jääkäriprikaatin harjoituksissa 29.8. -​ 7.9.2025
 

Kunta-​ ja hyvinvointialuetyönantajat

tiedote Työmarkkinaseminaari Lahdessa 20.–21.8.2025
 

Kuntaliitto

Kuntamarkkinat järjestetään Kuntatalolla keskiviikkona 17.-​18.9.2025,​ ohjelma 
on osoitteessa https://eventapp.contio.fi/kl-​kustannus/#/Z0k2NklQbGNDOXc9
/program
 

Lapin lennosto

Lapin lennoston ja Rovaniemen lentoaseman välinen sopimus kiinteistöjen 
tilapäisestä käytöstä 20.-​21.8.2025
 

Rovaniemen kaupunki

rakennustarkastajan purkamislupapäätös 18.6.2025 § 86 Ilmailutie-​Concordetie-​
Lentotien alueen rakennusten purkaminen
vanhusneuvoston 3/2025 21.5.2025 kokouksen pöytäkirja
 

Sosiaali-​ ja terveysministeriö

Lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi toimeentulotuen 
tarpeellisen suuruisten asumismenojen määrästä annetun valtioneuvoston 
asetuksen liitteen muuttamisesta

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti oikeuttaa kaupunginhallituksen jäsenet,​ ja heidän estyneenä 
ollessaan kaupunginhallituksen varajäsenet,​ sekä valtuuston puheenjohtajiston 
osallistumaan Työmarkkinaseminaariin ja Kuntamarkkinoille.

Kaupunginhallitus päätti merkitä ilmoitusasiat tiedoksi.

https://eventapp.contio.fi/kl-kustannus/#/Z0k2NklQbGNDOXc9/program
https://eventapp.contio.fi/kl-kustannus/#/Z0k2NklQbGNDOXc9/program
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§ 236
Ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus käsittelee ajankohtaiset asiat:

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiskatsaus
Muut ajankohtaiset asiat

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi.

 

Päätös
Kaupunginhallitus päätti merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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§ 237
LISÄPYKÄLÄ: Talousarviokehys 2026-​2029

ROIDno-2025-3010

Valmistelija / lisätiedot:

Hannu Pessa, konsernitalouspäällikkö, hannu.pessa@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Talousarviokehys ja suunnitteluohje vuodelle 2026

Hallintosäännön (KV 9.12.2024 § 101) 73 §:n mukaan kaupunginhallitus hyväksyy 
vuosittain talousarvion suunnitteluohjeet. Ohjeet sisältävät suunnittelukehykset. 
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa kaupunginhallituksen hyväksymän 
aikataulun mukaan.

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä 
seuraavaksi vuodeksi talousarvio sekä taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi 
vuodeksi (talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi). Talousarvio ja 
-​suunnitelma on laadittava siten,​ että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset 
kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -​suunnitelmassa 
hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen.

Talousarviokehyksen laadinnan lähtökohdat

Vuoden 2026 talousarviokehyksen laadinnassa on huomioitu muun muuassa 
seuraavat muutokset:

Työehtosopimuksien mukaiset palkankorotukset
Henkilöstömäärään on suunniteltu muutoksia lapsimäärän vähentymisen 
vuoksi,​ mutta myös palvelutarpeen kasvun vuoksi (kokonaisuutena +5,​7 htv). 
Määrärahoissa huomioitu oppimisen tuen lakimuutos.
Joukkoliikenteen,​ kunnossapidon,​ varhaiskasvatuksen palvelusetelien,​ 
elintarvikkeiden ym. ostopalveluiden sopimuksiin perustuvat indeksikorotukset
Toiminnan laajuudessa tapahtuvat muutokset,​ esim. lapsimäärien vaikutus
Työllisyysalueen käynnistyminen vuoden 2025 alusta. Työllisyysalueen 
määrärahoissa on huomioitu keväällä tehty talousarviomuutos palkkatukeen.
Kotikuntakorvausmenojen ja -​tulojen muutokset
Uusien koulujen ja päiväkotien vaikutukset (Napsu,​ Vaaramo,​ Häkinvaara) sekä 
muut kiinteistöihin liittyvät muutokset
Toimintatuottojen korotuksia johtuen mm. taksojen korotuksista ja 
joukkoliikenteen lipputuotoista. Toimintatuottojen osalta on pyritty realistisiin 
tulo-​odotuksiin.
Konsernihallinnon osalta toimintakatetta pienentää keskitetyt ict-​ ja 
taloushallintokulut,​ jotka on toimialoilta siirretty budjetissa konsernihallintoon.
Verotulot Kuntaliiton ennusteen mukaisina ja valtionosuudet Kuntaliiton ja 
Valtiovarainministeriön ennusteen mukaisena.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu perustuen kirjanpidon 
poistosimulaatioon ja investointiohjelman poistoihin huomioiden viime 
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joulukuussa kaupunginhallituksen päivittämä poistosuunnitelma. Alle 10 000 
euron hankinnat budjetoidaan käyttötalouteen. Yli 10 000 euron hankinnat 
suunnitellaan joko investointiosaan tai leasingrahoitukseen.
Investointiohjelman kehyksessä on huomioitu kaupunginvaltuuston viimeisin 
talousarviopäätös,​ sekä sen jälkeen tulleet toiminnan tarpeet rakennus-​ ym. 
investoinneille.
Edellä mainituista on vuosikatteen,​ omaisuuden myynnin ja investointimenojen 
jälkeen arvioitu rahoitusosan lainan noston tarpeet kehyskaudelle.

Kehyksen päälle lasketaan sisäisistä vuokrista ym. sisäisistä eristä aiheutuvat kulut ja 
tuotot,​ eli kehys tulee muuttumaan ennen lautakuntakäsittelyitä sisäisten erien 
muutoksen verran. Koko kaupunkitasolla edellä mainitulla muutoksella ei ole 
vaikutusta toimintakatteeseen.

Talousarviokehys on laadittu siten,​ että taloussuunnitelmakausi on ylijäämäinen. 
Valtuustolle esitettävässä talousarviokirjassa määrärahat esitetään palvelualueittain 
tiliryhmätasolla,​ mutta valtuusto päättää määrärahojen sitovuustasoista talousarvion 
yhteydessä.

Liitteenä talousarvion laadintaohje ja -​kehys aikatauluineen.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-​Kirsikka Vainio,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan talousarvion 2026 
suunnittelukehyksen ja -​ohjeet ja velvoittaa lautakunnat laatimaan 
talousarvioesityksensä ohjeiden mukaisesti.

Äänestykset
JAA Esittelijän ehdotus
EI Rambergin ehdotus

Jaa
Heikki Luiro
Sara Seppänen
Ilkka-Petri Välitalo
Kimmo Niukkanen
Terhi Heikkilä
Petteri Pohja
Mari Jolanki
Elina Holm
Susanna Viitala
Ei
Henri Ramberg
Laura Tarvainen

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa konsernitalouspäällikkö Hannu Pessaa ja 
toimialajohtajia.

Henri Ramberg esitti Laura Tarvaisen kannattamana,​ että kaupunginhallitus päättää 
muutoin esittelijän esityksen mukaisesti,​ mutta tarkastuslautakunnan käyttötalouteen 
lisätään 60 000 € (kuusikymmentätuhatta euroa) vuodelle 2025 sekä 
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suunnitteluvuosille 2027-​2029. Muutos katetaan tilikauden yli-​ ja alijäämää 
päivittämällä. Lisäksi päivitetään koko asiakirja vastaamaan muutosta euromäärien 
osalta.

Koska oltiin tehty kaupunginjohtajan päätösehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys,​ 
jota ei voida hyväksyä yksimielisesti,​ puheenjohtaja totesi,​ että on suoritettava 
äänestys.

Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen,​ jonka mukaan asiassa 
suoritetaan äänestys,​ jossa ne,​ jotka ovat esittelijän pohjaesityksen kannalla vastaavat 
JAA,​ ja ne,​ jotka ovat Rambergin esityksen kannalla vastaavat EI.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 JAA-​ääntä ja 2 EI-​ääntä,​ 0 poissa. 
Puheenjohtaja totesi,​ että kaupunginjohtajan esitys on tullut kaupunginhallituksen 
päätökseksi.

Heikki Autto liittyi etäyhteydellä kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 16.24.

Tiedoksi
Talous-​ ja rahoitusyksikkö / Pessa,​ Haurinen,​ Tallqvist,​ Nikunlassi,​ Vinkka-​Hänninen,​ 
Granberg
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Kunnallisvalitus
§221

Kunnallisvalitusohje
VALITUSOSOITUS

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksella vain se,​ joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen. 

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,​ saa tähän 
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen. 

Valtuuston päätökseen saa hakea muutosta

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen. 

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,​ 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.
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1.  
2.  

3.  
4.  

1.  
2.  

3.  

Hallinto-​oikeus ei tutki yksinomaan vahingonkorvausperusteella tehtyä valitusta. 
Yksityisoikeudelliseen oikeussuhteeseen liittyvästä asiassa erimielisyys voidaan 
saattaa käräjäoikeuden käsiteltäväksi.

 

Valitusviranomainen

Viranomainen,​ jolle kunnallisvalitus tehdään,​ on Pohjois-​Suomen hallinto-​
oikeus                        

Postiosoite: PL 189,​ 90101 Oulu                                             

Käyntiosoite: Torikatu 34-​40,​ Oulu                                                     

Sähköpostiosoite: pohjois-​suomi.hao(at)oikeus.fi

Faksinumero: 029 5642 841

Puhelinnumero: 029 5642 800 (vaihde)

Asiakaspalvelu avoinna: ma -​ pe kello 8.00 – 16.15

 

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/.

 

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);​
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset);​
vaatimusten perustelut;​
mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​
selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​
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3.  asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

 

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015 https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015
/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki) 
säädetään.

Hallinto-​oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu on 310 
euroa. Mikäli hallinto-​oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan 
eduksi,​ oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä 
asiaryhmissä eikä myöskään,​ mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu 
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmä kohtainen.

 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Rovaniemen kaupungin 
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 8216,​ 96101 Rovaniemi

Käyntiosoite: Osviitta asiointipiste,​ Koskikatu 19,​ Rovaniemi

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi,​ 

henkilö-​ ja arkaluonteisia tietoja sisältävät sähköpostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450

Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma -​ pe kello 9 -​ 15.

 

Pöytäkirjan allekirjoitus-​ ja tarkastuspäivä sekä pöytäkirjan yleiseen tietoverkkoon 
nähtäväksi vientipäivämäärä on esitetty kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lähetettyyn otteeseen on merkitty päätöksen lähettämispäivä ja -​tapa.
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Muutoksenhakukielto
§217, §218, §219, §220, §222, §223, §224, §225, §227, §229, §232, §233, §234, §235, 
§236, §237

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,​ koska päätös 
koskee Kuntalain 410/2015,​ 136 §:n mukaan vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakukielto
§228

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kysymyksessä on työnjohto-​oikeuden perusteella annettu määräys tai päätös,​ joka ei 
ole muutoksenhakukelpoinen. Näin ollen tästä päätöksestä ei voi tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Oikaisuvaatimus
§226, §230, §231

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tähän päätöksen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 §:n mukaan tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rovaniemen kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Rovaniemen kaupunginhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 8216,​ 96101 Rovaniemi

Käyntiosoite: Osviitta asiointipiste,​ Koskikatu 19,​ Rovaniemi

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi,​ 

henkilö-​ ja arkaluonteisia tietoja sisältävät sähköpostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450

Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma -​ pe kello 9 -​ 15
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Paperisten asiakirjojen on oltava toimitettuna Osviitta asiointipisteeseen viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä kello 15:een mennessä.

Osviitta asiointipiste: ma -​ to kello 9.00 -​ 16.30,​ pe kello 9.00 -​ 15.30

Osviitan kesäaukiolo (kesä-​heinäkuu): ma -​ to 9.00 -​ 16.00;​ pe 9.00 -​ 15.00

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätös halutaan oikaistavaksi 
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuskäsittely on maksutonta.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Rovaniemen kaupungin 
kirjaamosta.

Pöytäkirjan allekirjoitus-​ ja tarkastuspäivä sekä pöytäkirjan yleiseen tietoverkkoon 
nähtäväksi vientipäivämäärä on esitetty kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lähetettyyn otteeseen on merkitty päätöksen lähettämispäivä ja -​tapa.
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